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RESOLUCION No. 1266 pe 30 AGOSTO 2021

“Por la cual se prorroga una comisién para desempefiar un empleo de libre nombramiento y
remocion en la Secretaria Distrital de Integracion Social”
LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

En uso de las facultades otorgadas en el numeral 5 del articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004, el
Decreto Distrital de nombramiento No.001 de 2020 vy,
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CONSIDERANDO

Que la comisiéon para desempefiar un empleo de libre nombramiento y remocion o periodo se regira por lo
dispuesto en la Ley 909 de 2004 y en las demas disposiciones que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Que el articulo 26 de la Ley 909 de 2004 sefiala:

“Los empleados de carrera con evaluacion del desemperio sobresaliente, tendran derecho
a que se les otorgue comision hasta por el término de tres (3) afios, en periodos continuos
o discontinuos, pudiendo ser prorrogado por un término igual, para desempefiar empleos
de libre nombramiento y remocion o por el término correspondiente cuando se trate de
empleos de periodo, para los cuales hubieren sido nombrados o elegidos en la misma
entidad a la cual se encuentran vinculados o en otra. En todo caso, la comision o la suma
de ellas no podra ser superior a seis (6) afios, so pena de ser desvinculado del cargo de
carrera administrativa en forma automatica’.

Que el articulo 2.2.5.5.39 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por el Decreto Nacional 648 de
2017 establece:

“Comision para desempefiar empleos de libre nombramiento y remociéon o de
periodo. Cuando un empleado de carrera con evaluaciéon anual del desempeno
Sobresaliente sea nombrado en un cargo de libre nombramiento y remocion o de periodo,
tendra derecho a que el jefe de la entidad a la cual esté vinculado le otorgue, mediante
acto administrativo motivado, la respectiva comision para el ejercicio del empleo con el fin
de preservarle los derechos inherentes a la carrera.”

Que Nasly Milena Pisciotti Duque, identificada con cédula No.52.195.727, es servidora publica de carrera
administrativa, titular del empleo denominado Profesional Universitario Cédigo 219, Grado 11 de la
planta global de cargos de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

Que mediante la Resolucion No.1484 de 28 de octubre de 2011, a la servidora publica Nasly Milena
Pisciotti Duque le fue otorgada comisién para desempefiar el empleo Asesor Cédigo 105, Grado 04 por
el término de tres (3) afios.

Que mediante la Resolucién No.156 de 25 de enero de 20121, a la servidora publica Nasly Milena Pisciotti

L “Por la cual se acepta una renuncia en la Secretaria Distrital de Integracion Social y se termina una comision”.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co

Buzoén de radicacion electronica: radicacion@sdis.gov.co
Cadigo postal: 110311

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.


about:blank

BogoT/\
AZGp>

Firmado Electronicamente con AZSign

Acuerdo: 20210901-104401-38d316-78450699

2021-09-01T718:01:21-05:00 - Pagina 2 de 6

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co

w*
‘* SECRETARIA DE

BOGOT. INTEGRACION SOCIAL

FOR-GJ-032

RESOLUCION No. 1266 pe 30 AGOSTO 2021

“Por la cual se prorroga una comisién para desempefiar un empleo de libre nombramiento y
remocion en la Secretaria Distrital de Integracion Social”

Duque le fue terminada a partir del 1 de febrero de 2012, la comisién concedida para ocupar el cargo de
Asesor Codigo 105, Grado 04 de la planta global de cargos de la Secretaria Distrital de Integracién Social.

Que mediante la Resolucién No.105 de 8 de enero de 20162, a la servidora publica Nasly Milena Pisciotti
Duque le fue otorgada comision para desempefiar el empleo de libre nombramiento y remocion
denominado Asesor Coédigo 105, Grado 03 de la planta global de cargos de la Secretaria Distrital de
Integracién Social, por el término de tres (3) afios contados a partir del 12 de enero de 2016.

Que mediante la Resolucion No.2552 de 27 de diciembre de 20183, a la servidora publica Nasly Milena
Pisciotti Duque le fue prorrogada por un (1) afio la comision para desempefiar el empleo de libre
nombramiento y remocion denominado Asesor Cédigo 105, Grado 03 de la planta global de cargos de la
Secretaria Distrital de Integracion Social, es decir, desde el 12 de enero de 2019 hasta el 11 de enero de
2020, inclusive.

Que mediante la Resolucion No.14 de 2 de enero de 20204, a la servidora publica Nasly Milena Pisciotti
Duque le fue prorrogada la comision para desempenar el empleo de libre nombramiento y remocion
denominado Asesor Cédigo 105, Grado 03 de la planta global de cargos de la Secretaria Distrital de
Integracién Social desde el 12 de enero de 2020 hasta el 31 de mayo de 2020, inclusive.

Que mediante la Resolucion No.897 de 29 de mayo de 20205, a la servidora publica Nasly Milena Pisciotti
Duque le fue prorrogada la comision para desempenar el empleo de libre nombramiento y remocion
denominado Asesor Cédigo 105, Grado 03 de la planta global de cargos de la Secretaria Distrital de
Integracién Social desde el 1 de junio de 2020 hasta el 31 de agosto de 2020.

Que mediante la Resolucion No.1357 de 31 de agosto de 20209, a la servidora publica Nasly Milena
Pisciotti Duque le fue prorrogada comisién para desempenar el empleo de libre nombramiento y remocion,
denominado Asesor Cédigo 105, Grado 03 de la planta global de cargos de la Secretaria Distrital de
Integracién Social por el término de seis (6) meses contados desde el 1 de septiembre de 2020 hasta el 28
de febrero de 2021.

Que mediante la Resolucion No.224 de 24 de febrero de 20217, a la servidora publica Nasly Milena
Pisciotti Duque le fue prorrogada la comision para desempefiar el empleo de libre nombramiento y
remocion denominado Asesor Coédigo 105, Grado 03 de la planta global de cargos de la Secretaria Distrital
de Integracion Social, por el término de seis (6) meses, esto es, desde el 1 de marzo de 2021 hasta el 31

2 “Por la cual se otorga una comision para desempefiar un empleo de libre nombramiento y remocion ”.

3 “Por la cual se prorroga una comision para desempefiar un empleo de libre nombramiento y remocién”.

4 “Por la cual se prorroga una comision para desemperiar un empleo de libre nombramiento y remocion”.

S “Por medio de la cual se otorga una comision para desempeiiar un empleo de libre nombramiento y remocion”.

& “Por medio de la cual se otorga una comision para desempefiar un empleo de libre nombramiento y remocion ”.

" “Por la cual se prérroga (sic) una comision para desempefiar un empleo de libre nombramiento y remocion en la
Secretaria Distrital de Integracion Social”.
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de agosto de 2021, inclusive.

Que por necesidad del servicio se requiere ampliar la comision para desempefiar un empleo de libre
nombramiento y remocion a la servidora publica Nasly Milena Pisciotti Duque, por el término de un (1)
meses y once (11) dias inclusive, sin que con ello se afecten sus derechos de carrera.

Que, en mérito de lo expuesto, la Secretaria Distrital de Integracion Social,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Prorrogar por el término de un (1) mes y once (11) dias la comisién para
desempeiar un empleo de libre nombramiento y remocioén conferida a la servidora publica Nasly Milena
Pisciotti Duque, identificada con cédula de ciudadania No.52.195.727, para desempefar el empleo de
libre nombramiento y remocién denominado Asesor Cédigo 105, Grado 03 de la planta global de cargos
de la Secretaria Distrital de Integracion Social, desde el 1 de septiembre de 2021 hasta el 11 de octubre de
2021.

PARAGRAFO: Como consecuencia de lo anterior, a partir de la fecha de terminacion de la comision, la
servidora publica debera regresa al empleo Profesional Universitario Codigo 219, Grado 11, del cual es
titular y ostenta derechos de carrera.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucion a la servidora publica Nasly
Milena Pisciotti Duque y, remitir a la Subdireccion de Gestion y Desarrollo del Talento Humano para lo de
Su competencia.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

XINIA ROCiO NAVARRO PRADA
Secretaria Distrital de Integracién Social

Elabor6: Daniel Felipe Torres Ramirez - Contratista SGDTH

Revis6: Maritza Edith Ledn Pefia— Profesional Especializado SGDTH

Aprob6: Maria Mercedes Rodriguez Escobar - Subdirectora de Gestion y Desarrollo del Talento Humano
Revis6: Claudia Patricia Correa Pineda - Profesional Especializado DGC

Aprob6 Carolina Wilches Cortés — Directora de Gestién Corporativa
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MARTA MERCEDES RODRIGUEZ ESCOBAR

mmrodrigueze @sdis.gov.co
Subdirectora de Gestion y Desarrollo del Talento Humano

Revisién: Profesional Especializado SGDTH

M@ritza Edhh Leon Pefia

52036232

MLeon@sdis.gov.co

Profesional Especializado 222-21
Secretaria Distrital de Integracién Social

Elaboracion: Contratista SGDTH

“labifir

Daniel Felipe Torres Ramirez

dftorresr@sdis.gov.co
Contratista SGDTH

Notificacion: Secretaria

Yuwri Mateuws C.

Yuri Alexandra Mateus Casas

YMateusC@sdis.gov.co
Secretaria
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XINIA ROCIO NAVARRO PRADA

XNavarro@sdis.gov.co
Secretaria Distrital de Integracién Social

Aprobacién: Directora de Gestién Corporativa
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cwilches@sdis.gov.co

Revisién: Profesional Especializado DGC
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CLAUDIA CORREA Q

ccorreap@sdis.gov.co
Abogada Contratista SDIS
Subdireccion de Gestion y Desarrollo del Talento Humano
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