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Remite: SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS
Destino: GERMAN ALFONSO CASTELLANOS CAPITAL
Anexos:

Cédigo 11130

Bogoté4, D.C., abril de 2024

Sefior

GERMAN ALFONSO CASTELLANOS CAPITAL

CC 81705009

Avenida Ciudad de Quito 63 F 35 : germanalfonsocastellanosl@gmail.com

Barrié Benjamin Herrera segundo sector Proyectos IDIPRON - Distrito Joven Programa Habitante
de Calle.

Localidad de Barrios Unidos

Cddigo Postal 111221

Bogota

Asunto: Respuesta Derecho de Peticion — Radicado E2024020003
Cordial saludo,

En atencién a su requerimiento de referencia, la Secretaria Distrital de Integracidn Social brinda respuesta a su peticion
de acuerdo con las funciones administrativas establecidas en el Decreto Distrital 607 de 2007, en el marco de las
competencias de la Subdireccion de Plantas Fisicas y se procede a la atencién especifica en los siguientes términos:

1. SE ACLAREN LOS DESCUENTOS REALIZADOS AL PAGO DE LOS HONORARIOS EN LOS MESES DE
JUNIO A NOVIEMBRE DE 2015.

Respuesta:

Una vez fue consultado el archivo documental que reposa en el expediente contractual, se explica detalladamente la
trazabilidad de lo ocurrido en la ejecucién del contrato No. 12308 de 2015 con relacién a los descuentos realizados, de
la siguiente manera:

1. El 28 julio de 2015 la Secretaria Distrital de Integraciéon Social, suscribié el Contrato de Prestacion de Servicios de
Apoyo a la Gestion No 12308 de 2015 con el sefior GERMAN ALFONSO CASTELLANOS CAPITAL, con el objeto
de “Prestar servicios de apoyo a la Subdireccién de Plantas Fisicas en la ejecucién de Obras, tradicionales y no
convencionales, en el mantenimiento, las reparaciones y/o adecuaciones de la unidades operativas, que prestan
los servicios de la Secretaria Distrital de Integracion Social”, por un valor de SEIS MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA MIL CIEN PESOS M/CTE ($6.960.100), y un plazo de ejecucion de 183 dias calendario, contados a
partir del 1° de septiembre de 2015.

2. Teniendo en cuenta los antecedentes que reposan en la carpeta contractual, asi como lo informado por el
Supervisor del contrato, se evidencia que usted en calidad de contratista, incumplié sus obligaciones entre el 22
de octubre de 2015 al 1° de marzo de 2016 fecha de terminacion del contrato, por lo que la Subdireccién de
Plantas Fisicas presento informe, con el fin de adelantar proceso de presunto incumplimiento.

3. El proceso del presunto incumplimiento se argumentd en que no se dio una prestacion del servicio por parte del
contratista en el periodo correspondiente desde el 22 octubre de 2015 al 1° de marzo de 2016, tampoco se realizé
el pago de los aportes a la seguridad social de los meses de diciembre de 2015, enero y febrero de 2016, aunado
al mal comportamiento presentado por usted, con sus compafieros de trabajo y el supervisor del contrato, segun lo
informado por el supervisor del contrato.
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4. En ese orden de ideas, la Direccion de Gestion Corporativa declar6é el incumplimiento parcial del Contrato de
Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestion No. 12308 de 2015, mediante Resolucién 0638 de 2017 por el no
cumplimiento de las obligaciones contractuales e impuso sancién aplicando la Clausula Penal Pecuniaria por la
suma de TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS ($ 387.955);
acto que quedo ejecutoriado el 23 de mayo de 2017. (Anexo 1)

5. Teniendo en cuenta lo anterior, el entonces Subdirector de Plantas Fisicas adelanté la liquidacion bilateral del
contrato No. 12308 de 2015, el 11 de julio de 2017 con el siguiente balance financiero:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $6.960.100
VALOR ADICIONADO: $0
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $6.960.100
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: $2.015.766
VALOR NO EJECUTADO POR EL CONTRATISTA Y SALDO A LIBERAR $3.879.560
A FAVOR DE LA SDIS B
VALOR DEL PASIVO EXIGIBLE: $ 4.944.334
VALOR A GIRAR A FAVOR DE LA DIRECCION DISTRITAL DE

TESORERIA POR CONCEPTO DE LA CLAUSULA PENAL IMPUESTA $ 387.955
MEDIANTE LA RESOLUCION 0638 DE ABRIL 17 DE 2017:

SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA DEL VALOR EJECUTADO, UNA

VEZ EFECTUADO EL GIRO A LA DIRECCION DISTRITAL DE $676.819
TESORERIA POR CONCEPTO DE LA CLAUSULA PENAL IMPUESTA '
MEDIANTE RESOLUCION No. 0638 DE ABRIL 17 DE 2017

VALOR FINAL DEL CONTRATO: $6.960.100

6 Sobre el particular se tiene que, durante la etapa de liquidacion se presentd la imposibilidad de notificarlo
personalmente, por lo que esta Entidad procedi6 a notificarlo por aviso junto con la copia del acto administrativo que se
publicé en la pagina electrénica_http://www.integracionsocial.gov.co/index.php/atencion-ciudadana/natificaciones-actos-
administrativos y en la cartelera de la entidad, con el fin de dar cumplimiento de la Ley 1437 de 2011 CPACA.

7 Acorde con lo expuesto, y en atencién a que no se logro la liquidacion bilateral, se procedié a liquidar unilateralmente
el contrato mediante la Resolucion No. 339 el 7 de marzo de 2018 en la cual se ordend liquidar unilateralmente el
Contrato por un valor SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS DIECINUEVE PESOS ($ 676.819) MCTE.
(Anexo 2).

8 La Subdireccion de Plantas Fisicas, dando cumplimiento a la Resolucion No. 339 del 7 de marzo de 2018, en diversas
oportunidades intenté ubicar en los domicilios que fueron reportados en su momento, y que reposan en la carpeta
contractual (Avenida 1 No 7 -51 — Barrio Las Cruces / Carrera 7 No 1 D -10 Barrio las Cruces / Casa de la Rioja Calle 4
No 14 -14 - Barrio San Bernardo Las Cruces); asi mismo, la empresa 4-72 informé en su momento que fueron devueltos
con el motivo “No reside”; finalmente, mediante correo electrénico la Tesoreria Distrital informé que la cuenta bancaria
AV VILLAS No 001961148 — se encuentra inactiva.

9 Teniendo en cuenta lo anterior, la Subdireccion de Contratacién de la SDIS y ante la imposibilidad de notificar
personalmente al ex contratista sefior GERMAN ALFONSO CASTELLANOS CAPITAL, fijo el aviso en la cartelera de la
entidad el 05 de abril de 2018 y se desfijo el dia 12 de abril de 2018, igualmente se fij6 en la pagina electronica de la
entidad. Que dentro del término establecido,_no se interpuso recurso alguno contra la_Resolucién 339 del 07 de marzo
de 2018.

De esta manera se da respuesta completa y de fondo a la explicacién que usted refiere con relacién a las deducciones
realizadas.

2. SE INFORME CUANDO Y COMO Y SE VA A PAGAR LOS HONORARIOS DEL MES DE DICIEMBRE DE 2015
QUE QUEDARON PENDIENTES POR PAGAR.
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Teniendo en cuenta que para la fecha de ocurrencia de los hechos anteriormente descritos, usted se presentd en varias
ocasiones ante las oficinas de la Secretaria Distrital de Integracion Social —SDIS- y se comprometié a presentar los
documentos necesarios (CERTIFICACION BANCARIA DE LA CUENTA ACTIVA) a fin de efectuar el pago, hecho que
nunca realizo por su parte y teniendo en cuenta que no habia cumplido con el compromiso de la presentacion de la
citada certificacion, la Subdireccion de Plantas Fisicas, solicitd a través de la Subdireccién Administrativa y Financiera
se realice el pago a través de cheque para realizar depdésito judicial en el Banco Agrario, y asi dar cumplimiento a lo
ordenado en la Resolucién 339 del 7 de marzo de 2018 y a la Resolucion 0461 del 6 de Abril de 2021, para de esa
manera cumplir con lo ordenado en la liquidacién unilateral discriminados asi:

El valor total de UN MILLON SESENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS ($1.064.774).
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ITEMS VALOR
1 SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $676.819
2 VALOR A GIRAR A FAVOR DE LA DIRECCION DISTRITAL DE TESORERIA POR CONCEPTO DE LA $387.955
CLAUSULA PENAL IMPUESTA MEDIANTE LA RESOLUCION 0638 DE ABRIL 17 DE 2017 '
TOTAL $1.064.774

Respuesta:

Dadas las anteriores consideraciones, y en atencion a la solicitud realizada en el Derecho de Peticién, esta dependencia
se permite recordarle que mediante radicado S2022005907 fechado el 22-01-25 y radicado S2022035312 del 04 de abril
de 2022 se le informa al sefior GERMAN ALFONSO CASTELLANOS CAPITAL que tiene un saldo a favor de
SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS dinero que podria ser cobrado en el Banco Agrario de Colombia
- Avenida Jiménez, ubicado en la AC 13 8 18, asi:

CONCEPTO VALOR
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA DEL VALOR EJECUTADO, $1.064.774
VALOR A GIRAR A FAVOR DE LA DIRECCION DISTRITAL DE TESORERIA POR CONCEPTO DE LA $ 387.955
CLAUSULA PENAL IMPUESTA MEDIANTE LA RESOLUCION 0638 DE ABRIL 17 DE 2017.
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA DEL VALOR EJECUTADO, UNA VEZ EFECTUADO EL GIRO A LA $676.819
DIRECCION DISTRITAL DE TESORERIA POR CONCEPTO DE LA CLAUSULA PENAL IMPUESTA MEDIANTE
RESOLUCION No. 0638 DE ABRIL 17 DE 2017.

Que la Tesoreria Distrital expidié el cheque No. 169591 por valor de $641.087, el cual fue consignado en el Banco
Agrario Avenida Jiménez, ubicado en la AC 13 8 18, asi:

CONCEPTO VALOR BASE VALOR RETENIDO
ESTAMPILLA PROADULTO MAYOR $1.064.774 $21.295
RETEICA 9.66 X MIL $943.390 $9.113
ESTAMPILLA PROCULTURA $1.064.774 $5.324
TOTAL RETENIDO $35.732
SALDO A FAVOR EXCONTRATISTA consignado en el Banco $641.087
Agrario

En consecuencia y teniendo en cuenta el balance financiero realizado a su contrato ampliamente detallado en la
respuesta al numeral primero de esta solicitud, se indica que el dinero que la Secretaria le debia cancelar no solo por el
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periodo por usted solicitado sino en general por la liquidacion del contrato, siempre ha estado a su disposicién para ser
reclamado desde el afio 2022, por lo que no sugerimos respetuosamente que se dirija a la oficina del Banco Agrario
ubicada en la Avenida Jiménez en la AC 13 8 18 para que pueda ser reclamado.

Finalmente indicar que no hay ningun valor adicional que esta entidad le adeude o que deba ser reconocido por lo ya
expuesto.
3. SE CITE A LA DOCTORA MARIA TERESA QUIEN ERA LA ARQUITECTA QUE SUPERVISABA MI TRABAJO
PARA QUE LE INFORME LA SITUACION REAL DE LOS DESCUENTOS.

4. SE DE UNA REUNION PARA RESOLVER MIS DUDAS.
Respuesta:

Con relacion a la citacion de la Contratista Maria Teresa de quien usted indica que era su supervisora del contrato, se
informa que se realizaran las gestiones posibles para que haga parte de la reunion para resolver sus dudas, que sera
gestionada por parte de esta Subdireccién y anunciada en el parrafo siguiente.

Es importante aclarar que desde la Subdireccion de Plantas Fisicas se han resuelto en repetidas ocasiones sus
inquietudes, presentadas en los documentos por usted radicados y en todas las visitas presenciales que han atendido
los funcionarios y que ademas, en el presente derecho de peticion se esta dando respuesta a sus inquietudes, se
informa que se asignara una cita para resolver sus dudas para el dia miércoles 29 de mayo a las 8:00 am, la cual sera
atendida por los profesionales Doctor Mauricio Alarcén y Doctor Diego Zamudio .

En todo caso y acorde a lo descrito en el articulo 19 de la Ley 1755 de 2015, relativa al derecho de peticion. “Articulo 19.
Peticiones irrespetuosas, oscuras o reiterativas. (...) Respecto de peticiones reiterativas ya resueltas, la autoridad podra
remitirse a las respuestas anteriores, salvo que se trate de derechos imprescriptibles, o de peticiones que se hubieren
negado por no acreditar requisitos, siempre que en la nueva peticion se subsane.”, y toda vez que en multiples
comunicados ya ha sido informado de manera completa, clara y en debido termino, de sus preguntas elevadas a esta
entidad; y que siguen presentandose de manera reiterativa, a lo que esta entidad ha garantizado su acceso a la justicia
y las acciones relativas al debido proceso, en el caso que se retomen inquietudes aqui resueltas, se dara el mismo
concepto.

5. TAMBIEN SOLICITO LA COPIA DE LOS CONTRATOS DEL 2013 AL 2015.
Respuesta:

Se hace entrega de la copia de los contratos suscritos por su parte con la Entidad con consecutivos 08235-2013,
0958-2014 y 12308 de 2015.

Asi, la Secretaria Distrital de Integracién Social da respuesta frente a su solicitud, reiterando la disposicion de aclarar las
posibles dudas y/o inquietudes que usted pueda presentar.

Gracias por su atencion.

JOHNNY EDWARD PADILLA ARIZA
Subdirector de Plantas Fisicas

Elabor6: Doris Vergara Pifieros- Apoyo Equipo Administrativo
Aprob6: Mauricio Alarcén Betancur - Juridico Subdireccion de Plantas Fisicas

Anexos: 1 Constancia de Ejecutoria Resolucién 0339 De 2018
2 Resolucion 0339 de 2018 de la SDIS - 8 FOLIOS

3 Contrato 08235-13 - 4 Contrato 0958-14 - 5 Contrato 12308-15
Documento firmado electrénicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C. ———

SECHETARIA DE IMTEGRACICH SOCIAL

Bogota, D.C.

PARA: LUIS ANTONIO PINZON PARRA

DE:

MEMORANDO

Subdirector de Plantas Fisicas

GINA ALEXANDRA VACA LINARES
Subdirectora Administrativa y Financiera

DEISY YOHANA SABOGAL CASTRO
Subdirectora de Contratacion

ASUNTO: Resolucion No. 0339 del 07 de marzo de 2018 y constancia de ejecutoria.

Cordial saludo,

De manera atenta y para los asuntos de su competencia, remito copia de la Resolucion No. 0339 del 07 de
marzo de 2018 “Por la cual se liquida unilateraimente el Contrato No. 12308 del 28 de julio de 2015",
celebrado entre la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL y GERMAN ALFONSC
CASTELLANOS CAPITAL, junto con la constancia de ejecutoria de dicho acto administrativo

Lo anterior en atencion a lo sefialado en la parte resolutiva de la Resolucion No. 0339 del 07 de marzo de

2018,

Atentamente,

»

ratacion

\\ \ N

Revisd” Linda carolina Barrera - Asesora Subdireceidng@ Contrata:

Proyects: Diana Gémez Martinez-Abogada Subdfre\c%ién \ie Conlratacion 1
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C,

SECRETARIA DE INTEGRACION S0CIAL

CONSTANCIA DE EJECUTORIA

LA SUBDIRECTORA DE CONTRATACION DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
HACE CONSTAR

Que ante la Subdireccién de Contratacion se adelantd el procedimiento para fa revision y expedicion del acto
administrativo, mediante el cual se liquidé unilateralmente el Contrato No. 12308 del 28 de julio de 2015,
suscrito entre la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL y GERMAN ALFONSO
CASTELLANOS CAPITAL.

Que mediante Resolucion No. 0339 del 07 de marzo de 2018, se liquidd unilateralmente el Contrato No.
12308 del 28 de julio de 2015, el cual tuvo por objeto "PRESTAR SERVICIOS DE APQYO A LA
SUNDIRECCION DE PLANTAS FISICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES Y NO
CONVENCIONALES, EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS
UNIDADES OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SCCIAL"

Que mediante comunicacion radicada con el No. SAL- 25458 y SAL- 25483 del 14 de marzo de 2018, enviada
a la direccion registrada en el expediente contractual, de acuerdo a lo establecido en el articulo 68 del Codigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se cito al sefior GERMAN ALFONSO
CASTELLANOS, para que compareciera a la diligencia de notificacion personal de la Resolucién No. 0339 del
07 de marzo de 2018, por medio de la cual se liquido unilateraimente el Contrato No.12308 del 28 de julio de
2015.

Que ante la imposibilidad de notificar personaimente y conforme al articulo 89 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se fijo aviso en la cartelera de la entidad, el 05 de abril de
2018, siendo desfijado el 12 de abril de 2018,

Que el 05 de abril de 2018, se publico en la pagina electrénica de la entidad, el aviso de notificacion junto con
copia integra de la Resolucion No. 0339 del 07 de marzo de 2018,

Que dentro del termino establecido en el articulc 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativ, no se interpuso recurso alguno contra la Resolucion No. 0339 del 07 de marzo de
2018. '
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOTIAL

AVISO DE NOTIFICACION DE ACTO ADMINISTRATIVO

Articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

Acto administrativo a notificar: Resolucidn No. 0339 del 07 de marzo de 2018, Por la cual se
liquida unilateralmente el Contrato No. 12308 del 28 de julio de
2015, celebrado entre la SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL y GERMAN ALFONSO CASTELLANOS

CAPITAL.
Sujetos a notificar; GERMAN ALFONSO CASTELLANOS CAPITAL.
Autoridad que lo expidio: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
Funcionario que expidié el acto administrativo: MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE
Cargo: DIRECTORA DE GESTION CORPORATIVA
Fundamento del aviso: Imposibilidad de notificar personalmente.
Recursos que proceden: Recurso de Reposicion de conformidad con lo establecido en el

articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

Que mediante radicado No. SAL-25458 del 14 de marzo de 2018, SAL- 25463 del 14 de marzo de 2018 y SAL-25469
del 14 de marzo de 2018, se envio al contratista a las direcciones reportadas en el expediente contractual, citacion
para notificacion personal de la Resolucién No. 0339 del 07 de marzo de 2018, las cuales fueron devueltas en
atencion a encontrarse cerrado en dos ocasiones para el radicado No. SAL-25458, y por causal de direccion no
existente para los radicados No. SAL-25463 y SAL-25469, segun guias RN920324742C0O, RN920324756C0O Y
RN920324760CO respectivamente.

Que ante la imposibilidad de notificar al contratista del contenido de la Resolucion No. 0339 del 07 de marzo de
2018, por la cual se liquida unilateralmente el Contrato No. 12308 del 28 de julio de 2015, el presente aviso junto con
copia del acto administrativo, se publica en la pagina electronica y en la cartelera de la entidad.

Lo anterior en cumplimiento de la Ley 1437 de 2011, por la cual se expide el CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, cuyo articulo 69 establece que, si no pudiere
hacerse la notificacion personal al cabo de los cinco (05) dias del envio de la citacion, esta se hara por medio de
aviso que se remitira a la direccién, al nimero de fax o al correo electronico que figuren en el expediente o puedan
obtenerse del registro mercantil, acompafado de copia integra del acto administrativo.

Cuando se desconozca la informacion sobre el destinatario, el aviso, con copia integra del acto administrativo, se
publicara en la pagina electronica y en todo caso en un lugar de acceso al publico de la respectiva entidad por el
término de cinco (5) dias, con la advertencia de que la nofificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente
al retiro del aviso.

Se advierte que la nofificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar
de destino o al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso, e iniciara a correr el término de diez (10) dias siguientes a
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ALCALD/A MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
la notificacion por aviso o al vencimiento del término de publicacion segln el caso, para la interposicion del recurso
ante la misma autoridad que profirié el acto administrativo, de conformidad con lo establecido en el articulo 76 de la
Ley 1437 de 2011

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE
DIRECTORA DE GESTION CORPORATIVA

Proyect6: Diana Gémez Martipg&y '
Reviso: Linda Carolina Barre N
Aprobo: Deisy Yohana Sabogal sfr? i

!

CONSTANCIA DE FIJACION

s, ey 05 MR
Se fija el presente AVISO DE NOTIFICACION, hoy i . siendo las 7.00 AM, en la cartelera de

la Secretaria Distrital de Integracion Social. 05 ABR 291

\

CONSTANCIA DE DESFIJACION

Luego de haber permanecido fijado por el término legal, se desfija el presente AVISO DE NOTIFICACION hoy
49 apn onie siendo las 4.30 PM.
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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Resolucion Nimero 0 3 39 | U 7 MAR 2018

“Por la cual se liquida unilateralmente el Contrato No. 12308 del 28 de julio de 2015”

LA DIRECTORA DE GESTION CORPORATIVA
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

En uso de sus facultades legales, en especial la delegacién conferida mediante la Resolucion No. 1982 de
noviembre 27 de 2017, expedida por la Secretaria Distrital de Integracion Social y en cumplimiento de lo
dispuesto en el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decretg Nacional 019 del
2012, articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y,

CONSIDERANDO:

Que entre la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL y GERMAN ALFONSQ CASTELLANOS
CAPITAL, identificado con la C.C. 81.715.009, expedida en Bogota, se celebré el Contrato Np. 12308 de fecha
28 de julio de 2015, cuyo objeto consistio en: “  PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION
DE PLANTAS FISICAS EN LA EJECUCION DE OBRAS, TRADICIONALES Y NO CONVENCIONALES, EN EL
MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O ADECUACIONES DE LAS UNIDADES OPERATIVAS, QUE
PRESTAN LOS SERVICIOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Que el valor estipulado para el contrato fue la suma de SEIS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL CIEN
PESOS M/CTE. ($6.960.100), para ser ejecutado en un plazo de CIENTO OCHENTA Y TRES (183) DIAS
CALENDARIO, contados a partir del acta de inicio, la cual se suscribi6 el dia 01 de septiembre de 2015.

Que el Subdirector de Plantas Fisicas, como supervisor, gestiond el formato MC-13 Acta de Liquidacion de
mutuo acuerdo, para que fuera suscrita por las partes.

Cabe anotar que se emitieron comunicaciones del 11 julio de 2017 con los siguientes radicados No. SAL-57727
alacarrera 7 No. 1 D 10 Interior 2 y SAL-57738 a la Avenida 1 No. 7 - 51 por correo Certificado con el objeto de
citar al sefior GERMAN ALFONSO CASTELLANOS CAPITAL para que se presentara a firmar el ACTA DE
LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO del contrato mencionado, el dia 14 de julio a las 10:00 am., la
presente citacion fue ordenada por el Subdirector de Plantas Fisicas LUIS ANTONIO PINZON PARRA, en
calidad de Supervisor.

»
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“Por la cual se liquida unilateralmente el Contrato No. 12308 del 28 de julio de 2015.”

La empresa 4-72 de Servicios Nacionales informé que el comunicado con radicado No. SAL-57727, fu¢ devuelto
y el motivo “cerrado’, como consta en la planilla RN788634512. Asi mismo, a la entrega del radicado No. SAL-
57738 en la pIamIIa se informd motivo “No reside” en la direccién de destino, de acuerdo con la planilla
RN788634490C0O del 12 de julio de 2017. |

Que la Subdireccion de Plantas Fisicas en cumplimiento de lo previsto en el Articulo 69 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, publico Aviso de Notificacion por el #érmino de
cinco dias en el portal de la Secretaria de Integracion  Social SDIS - | link
“http://www.integracionsocial.gov.co/index.php/atencion-ciudadana/notificaciones-
actosadministrativos “ y en la cartelera ubicada en el piso 20 de la SDIS copia integra del acto admiinistrativo,
el cual fue fijado el dia nueve (9) de febrero de 2018 a las 7:00 a.m. y desfijado el dia quince (15) de febrero de
2018 a las 04:30 p.m. |

Que mediante certificacion del 19 de febrero de 2018, el supervisor del contrato, da cuenta ‘de la NO
COMPARECENCIA por parte del contratista a suscribir el acta de liquidacion por mutuo acuerdo del Contrato No.
12308 del 28 de julio de 2015.

Que el acta de liquidacion de mutuo acuerdo suscrita por el supervisor del contrato, presenta entre otros
aspectos, la siguiente informacion:

I |

CLAUSULA SEGUNDA: Que el mencionado contrato presenta a la fecha el siguiente estado financiero: ‘

VALORINICIAL DEL CONTRATO: | | $6.950.100
VALOR ADICIONADO: 80
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: I $6.960.100
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: $2.015.766
VALOR NO EJECUTADO POR EL CONTRATISTA Y SALDO A LIBERAR A FAVOR DE LA SDIS $ 3.879.560
VALOR DEL PASIVO EXIGIBLE: $4.944.334
VALOR A GIRAR A FAVOR DE LA DIRECCION DISTRITAL DE TESORERIA POR CONCEPTO DE s ba7.055
LA CLAUSULA PENAL IMPUESTA MEDIANTE LA RESOLUCION 0638 DE ABRIL 17 DE 2017: yor.
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA DEL VALOR EJECUTADO, UNA VEZ EFECTUADO EL GIRO s S76.419
A LA DIRECCION DISTRITAL DE TESORERIA POR CONCEPTO DE LA CLAUSULA PENAL b76.
IMPUESTA MEDIANTE RESOLUGION No. 0638 DE ABRIL 17 DE 2017 |
VALOR FINAL DEL CONTRATO: | $ 6.960.100

1 »
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De acuerdo con la Resolucién No. 0638 del 17 de abril de 2017, por medio de la cual s¢

decidio sobre el

presunto incumplimiento de las Obligaciones del Contrato de Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestion
No. 12308 del 28 de julio de 2015, con fecha de ejecutoria del 23 de mayo de 2017, se decidié declarar el

incumplimiento parcial del Contrato de Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestién No
Julio de 2015, tomando como base el no cumplimiento de las obligaciones contractuales p
en la parte de las consideraciones de la resolucién 0638 de 2017. -

12308 del 28 de
ctadas descritas

En el evento que se presenten saldos a favor del contratista y/o de la SDIS, se debe relacionar la

siguiente informacion por cada Proyecto(s) de inversion y/o rubro de funclonamlentd:

INFORMACION PRESUPUES TAL

Valor a Girara la Dir. |
Dlstrllal de Tosoroﬁa"

638 d

o]ocumlo una%z,w

r del Contratista

117 abrll de’ 2017 i

- 300772015 | 6.960.100 1 83.879.56( 8387.95(

PARAGRAFO PRIMERO: EI saldo a favor del contratista corresponde a servicios prestadJ)s no cancelados
menos el valor de la sancion penal impuesta mediante resolucion No. 0638 de abril 17 de 2017 ejecutoriada el

dia 23 de mayo de 2017., es decir $1.064.744 se restara el valor de la sancion impuesta de $3

M/cte

87.955 quedando

ida el diez y seis

El saldo a favor de la SDIS corresponde $3.879.560 valor no ejecutado por el contratista el cﬁseré liberado, de

acuerdo con la certificacion expedida por la supervision del Contrato No.12308 de 2015, exp
(16) de agosto de 2016, en la cual se certifica que se ejecutd el 44.26% de ejecucion fisica.

Que de acuerdo a la Resblucién No. 0638 de abril 17 de 2017, emitida por la Directora de G
(E) se decidi6 declarar. el incumplimiento parcial de las obligaciones contenidas en el Contrato

2stion Corporativa
de Prestacion de

Servicios de Apoyo a la Gestidn No. 12308 de 2015, celebrado entre la Secretaria Distrital de Integracion Social

y el sefior German Alfonso Castellanos Capital, en la parte resolutiva de la citada Resoluc
Primero se declar6 el incumplimiento parcial del contrato, por el no cumplimiento de
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“Por la cual se liquida unilateralmente el Contrato No. 12308 del 28 de julio de 2015.”

contractuales y en el articulo segundo se decret6 hacer efectiva la Sancion penal pecuniaria descrita en la
Clausula 15 del contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion por la suma de Trescientos
Siete Mil Novecientos Cincuenta y Cinco pesos ($387.955), valor que se hace efectivo descontandolo del saldo
a favor del contratista, es decir de Un millon Sesenta y Cuatro Mil Setecientos Cuarenta y Cuatro Pesos
($1.064.744) M/cte se restara el valor de la sancion impuesta de $387.955 quedando a favor del contratista la
suma de Seiscientos Setenta y Seis Mil Ochocientos Diecinueve Pesos ($676.819) M/cte.

CLAUSULA TERCERA: Ordenar el pago del saldo a favor del contratista por la suma de Seiscientos Setenta y
Seis Mil Ochocientos Diecinueve Pesos ($676.819) M/cte. El saldo a favor de la SDIS corresponde a Tres
~ Millones Ochocientos Setenta y Nueve Mil Quinientos Sesenta pesos ($3.879.560) M/CTE, valor no ejecutado
por el contratista el cual sera liberado, y girar a favor de la Direccion Distrital de Tesoreria por concepto de
sancion Penal Pecuniaria impuesta mediante Resolucién No. 0638 del 17 abril de 2017 el valor de Trescientos
Ochenta y Siete Mil Novecientos Cincuenta y Cinco pesos ($ 387.955) M/cte correspondiente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato como porcentaje de lo no ejecutado por el contratista, de acuerdo con la certificacion
expedida por la supervision del Contrato No.12308 de 2015, expedida el diez y seis (16) de agosto da 2016, en
la cual se certifica que se ejecutd el 44.26% de ejecucion fisica de conformidad con lo establecido en la
clausula segunda de la presente acta de liquidacion. Una vez suscrita por las partes la liquidacion, la
Subdireccién de Contratacion remitira copia de la misma al Area de Presupuesto de la Secretaria, para los
tramites pertinentes de conformidad con lo sefialado en las clausulas segunda y tercera de la presente
liquidacién.

"“CLAUSULA CUARTA: En caso de saldos a favor del contratista el pago estaré sujeto a la Progra)mac:én de
\ Recursos del Programa Anual de Caja PAC y los recursos disponibles en Tesoreria Distrital.

\CLAUSULA QUINTA: El contratista asume la responsabilidad por reclamos, demandas y acciones lggales que
se encuentren en tramite o se tramiten en contra de la Secretaria, por motivos que le sean imputables al
contratista.

CLAUSULA SEXTA: Que durante el plazo de ejecucion del contrato, el contratista no acredité el pago de sus
obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral, en pensiones, salud, riesgos profesionales, y los
aportes parafiscales a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF y

3 Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, en consecuencia de lo anterior la Entidad adelant6 proceso de
incumplimiento que fue fallado mediante Resolucion No. 0638 del 17 de abril de 2017, con constancia de
ejecutoria del 23 de mayo de 2017 firmada por el Jefe de la Oficina Asesora Juridica (E ) el Dr. David Camacho
Gonzélez, se allega copia de la resolucion que hacen parte integral de la presente acta.
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CLAUSULA SEPTIMA: El contratista ejecuté el 44,26% del contrato No.12308 de 2015,
certificacion expedida por la supervision del contrato No.12308 de 2015, expedida el diez y
de 2016 como soporte de la Resolucion No. 0638 de abril 17 de 2017, dicha ejecucion
Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS, tal como evidencia en informe final

de acuerdo con la
seis (16) de agosto
fue recibida por la
de supervision y/o

interventoria, suscrito(s) por el(los) supervisor(es) y/o Interventor(es), asi como el Paz y Salvo de inventarios
expedido por Asesoria de Apoyo Logistico de la Secretaria Distrital de Integracion Social ¢uando a ello hubo

lugar, los cuales hacen parte integral de la presenta acta de liquidacion.

(.)

Que en virtud de la normatividad vigente y en especial, de lo dispuesto en el articulo 11 ley
contratista no se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a acuerdo sobre el conten
Entidad tendra la facultad de liquidar el contrato de manera unilateral, mediante acto adm
susceptible de recurso de reposicion.

1150 de 2007, si el
do de la misma, la
nistrativo motivado

En mérito de lo expuesto, se acogera parciaimente y en lo pertinente, al contenido del acta de liquidacion de
mutuo acuerdo proyectada y citada en la parte considerativa, por encontrarse ajustada en todo a la normatividad

vigente y por contener informacion financiera verificada por la Entidad, y

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Liquidar unilateralmente el Contrato No12308 del 28 de julio de 2015, celebrado entre la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL y GERMAN ALFONSO CASTELLANOS CAPITAL,

identificado con la C.C. No. 81.715.009 expedida en Bogot4, de la siguiente manera:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $6.960.100
VALOR ADICIONADO: $0
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $6.960.100
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: $2.015.766
VALOR NO EJECUTADOQ POR EL CONTRATISTA Y SALDO A LIBERAR A FAVOR DE LA SDIS $3.879.560
VALOR DEL PASIVO EXIGIBLE: $4.944.334
VALOR A GIRAR A FAVOR DE LA DIRECCION DISTRITAL DE TESORERIA POR CONCEPTO $ 387 955 -
DE LA CLAUSULA PENAL IMPUESTA MEDIANTE LA RESOLUCION 0638 DE ABRIL 17 DE 2017: e
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA DEL VALOR EJECUTADO, UNA VEZ EFECTUADO EL $ 676.819
GIRO A LA DIRECCION DISTRITAL DE TESORERIA POR CONCEPTO DE LA CLAUSULA )
PENAL IMPUESTA MEDIANTE RESOLUCION No. 0638 DE ABRIL 17 DE 2017
VALOR FINAL DEL CONTRATO: $ 6.960.100
V4
Sotratara Disirital do Integracion Social oGOTA
l.ievl'\;vfi?tggzr:giz:s?ocial.gov.co M J o R

5 PARA

TODOS






ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
Secrefaria
Integracién Social

Continuacion de la Resolucién No. 0 3 3 g ‘D 7 MAR 2 E“B

“Por la cual se liquida unilateralmente el Contrato No. 12308 del 28 de julio de 2015.”

INFORMACION PRESUPUESTAL

Valor a Girar a la Dir. | Saldo a favor del Contratista

Nimero del g ‘ Distrital de Tesoreria | del valor ejecutado, una vez
Proyectofs) do s Saldo por por concepto de efectuado el giro g la Dir.
‘Inversién ylo No. : Vi g encia | ValorTotal | Liberara sancién Penal Distrital de Tes: por

rubro de CRP | """ | delCRP favorde la | PecuniariaImpuesta | concepto de sancibn Penal

Funcionamiento S Y SDis Mediante Resolucién Pecuniaria Impyesta

B , : . No. 0638 del 17 abril | - Mediante Resoludién No.
de 2017 0638 del 17 abril de 2017

0739 13874 | 30/07/2015 6.960.100 $3.879.560 $387.955 $676.819

N

ARTICULO SEGUNDO Ordenar la liberacion de los recursos;no ejecutados a favor de la SDIS, por| valor de
TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS ($3.879.560)
MICTE, de conformidad con lo establecido en el articulo primero de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: Ordenar el giro a favor de la Direccion Distrital de Tesoreria por concepto de|sancién
Penal Pecuniaria impuesta mediante Resolucién No. 0638 del 17 abril de 2017 por valor de TRESCIENTOS
OCHENTA'Y SIETE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS ($ 387.955) M/ICTE.

ARTICULO CUARTO: Ordenar el pago a favor del contratista por la suma de SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS
MIL OCHOCIENTOS DIECINUEVE PESOS ($676.819) M/ICTE. conforme a la parte considerativa de la presente
resolucion.

ARTICULO QUINTO: Notificar personalmente la presente resolucion a GERMAN ALFONSO CASTELLANOS
CAPITAL, identificado con la C.C. No. 81.715.009, de conformidad con lo ordenado en los articulos 67 y s.s. del
Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion de conformidad con lo
establecido en el inciso segundo del articulo 77 de la Ley 80 de 1993, el cual debera interponerse segin lo
dispuesto en el articulo 74 y s.s. del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C. BOGOTA D.C.

Integracion socué 39 “ 0 7 MAR 2018

Continuacién de la Resolucién No.

%RTICULO SEPTIMO: Una vez ejecutoriada la presente resolucion debera remitirse copia al Area de
resupuesto de la entidad, a la Subdireccién Administrativa y Financiera y al supervisor para los asuntos de su

competencia.

'Aﬁcu LO OCTAVO: La presente Resolucion rige a partir de su ejecutoria.

Dada en Bogota D. C., a los

0 7 MAR 2018

<

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

o ;

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE
DIRECTORA DE GESTION CORPORATIVA

CONTROL TRAMITE DEL DOCUMENTO

FUNCIONARIO

NOMBRES

ELABORADO POR

Doris Vergara Pifieros
Subdireccion de Plantas Fisicas

REVISADO POR

Sandra Patricia Rocha Rodriguez
Coordinadora Administrativa y Financiera

REVISADO POR

Jenny Rosania
Apoyo Juridico Subdireccion de Plantas Fisicas

APROBADO POR

Luis Antonio Pinzon Parra
Subdirector de Plantas Fisicas

REVISADO POR

Diana Gémez Martinez
Abogado Subdireccion de Contratacion

REVISADO POR

Asesor Subdireccion de Contratacion

APROBADO POR

Deisy Yohana Sabogal Castro
Subdirectora de Contratacion

A
TREUN
¥

D

LOS ARRIBA FIRMANTES DECLARAMOS QUE HEMOS REVISADO EL PRESENTE DOCUMENTO Y LO ENCONTRAMOS AJUSTADO A LAS INORMAS Y DISPOSICIONES
LEGALES VIGENTES Y POR LO TANTO BAJO NUESTRA RESPONSABILIDAD LO RECOMEDAMOS PARA LA FIRMA DE LA DIRECTORA DE GESTION CORPORATIVA DE LA

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL.
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LA GESTION
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integracion Socla

ENTIDAD :
CONTRATANTE: BOGOTA D.C. SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

CONTRATISTA: GERMAN ALFONSO CASTELLANDS CAPITAL o#
IDENTIFICACION: | C.C.. Nro. 81715008, de BOGOTA,D.C,

DIRECCION: CARRERA THD. 1D-10 4
: ] CORREQ
TELEFONDS: 3685178 ELECTRONICO
CONSIDERACIONES:

Que seqin io establecido en ef Articuto 2 Numeral 4 Literal h de fa Ley 1150 de 2007 v el artioulo 3.4.2.5.1 dal Decrefo 734 de

4.1 2012, 1a Secreteria Distital de Infegracién Social podra contratar directamente ta prestacion de servicios profesicnales y de

apovo 4 la gestion de Lz enlidad cusndo se trate de a realizacion de fines especificos o ne hubiere personal de planta suficlente

para prestar el servicio z confratar,

2 | La SUBDIRECCICN DE PLANTAS FIS iCAE %ncsto se irdciara &l correspondients proceso cie contratacion mediants formato

MC-01.

Que ela Asesoralor de Talento Humano de la SECRETARIA, mediante Formato MC - 03, fertifica que NO ES SUFRICIENTE el

3. personal de plants, para desarrollar las actividades objefo del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE

APOYO A LA GESTION,

En vittud de lo anterior [z SECRETARIA reslizd la evaluaciin de la hojs de vida de GERMAN ALFONSO CASTELLANOS |-

CAPITAL quien demostrd contar con fa idoneidad, capaciiad v experiencia para prestar los servicios objelo del presente

4 | CONTRATC DE PRESTACION DFE SERVICIOS DE APGYQ A LA GESTION seglin verificacion hecha por los svaluadores como

consta en el Formato MG — 15/ condiciones de las cuales por esta medic dejs constancia escrits ef Ordenador def Gasto por

parts de la Decrelaria.

£ | Que de conformidad con o establecido en el Artfculo 2 de la Ley 1562 de 2012, las personas vinculadas a traves de un conirato

de prestacion de servicios con un irmino supsror a 1 mes deben afiliarse al Sistema Genersl de Riesgos Profesionales.

Que Ella CONTRATISTA manifiesta bajo Ja gravedad de juramento, que se entiende prastado por |2 firma de este documente,

6. 1 no/encantrarse incurse et causal de inhiablidad, incompatibliidad o prohibicién legal pars celebrar v ejecutar el presente

CONTRATO DF PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION,

Que ¢ prasente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTICN se regird por fo dispuesto ents Ley

To 1 1150 de 2007, ¢l Decreto 734 de 2012 asf cormo b que le sea parnente respecio de te Ley 80 de 1993, y demas nomas

complamentarias o reglamentarias, ast como por o dispuesto en ef Estudio Pravio v las siguientes estipulaciones:
ESTIPULACIONES CONTRACTUALES:

LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR LA GESTION OPERATIVA DEL EQUIPO DEL AREA DE

| oBJETO: MANTENIMIENTO DE LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
| HTEGRACION SOCIALY

2:{,, VALOR: TRES MILLONES DOSGIENTOS VEINTICINGO MiL NOVECIENTOS PESOS $'§2sz@9 MJCTE. 17

NONERG Y 12654 DEL 01100013/ g‘;sé&g;saammucamss DIGNAS ADECUADAS Y
3. | FECHA DE o PROYECTO: ‘
f cap.:

m’i’%!ﬂ a i
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[ Egeg = f ST
SECRETARIA DISTRITAL DE th&T%GRACEGE‘é SOCIAL- SUBDIRECCION DE CONTRATACION
- “En el caming a ta Excelencly”
Carrera 7 N® 32 - 16 PRX 327 97 97
SUBDIRECCION UE PLANTAS FISICAS
Nomere de Solicitud 96615





ALGALDIA RAYOR,
DEBOGOTA DG,
Searestoria )
Integracion Socia

CONTRATO DE PRESTACIGN DE SERVICIOS DE APOY0 4 | NUMERC

LA GESTION

DE

4 0 f’? 7013
g ?

4. | SUPERVISOR:

La supervisicn del presenle contrato serd ejercida por ella SUBDIRECTOR/A BE FLANTAS FISICAS. En
viriud de Io dispuesio en ol inciso segundo del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 se podrd confratar personal
de apeyo con el fin de ejsrcer adecuadamente fa supervisin mediante un profesional o un eguipe de
srolesionales, sin gue dicho apoyo :mp?ique ¢l traslado de Ja responsabilidad del sjercicio de s suparvision,
PARAGRAFD PRIMERD: £ supervisor ejercerd la labor encomendada de acuerdo con 1o astablecide en jos
dosumentos del Manual de Contralaciin de fa SECRETARIA v en particular los relacionados con la sjecucion,
supenvision v liquidacion del Contrato.

PARAGRAFD BEGUNDD: Bl supervisora verificard el cumplimienio de los requisitos para la gjscucion del
presente contrale y ejercerd lodas las obligaciones proplas de la Supervigion.

PARAGRAFO TERCERD: Cuando la Enfidad lo reguiera v la Supendsitn se encuentie bajpp o
responsabilidad de unfa Subdirectorfa Téenico/a ¢ de un Subdirecior’a Local, éste podrd trasiadar la
rsponsabilidad y funciones de supervisién & un Subdirector/a Local madianie memorangdo suscrity por alfia
Subdirectoria designado por minuta, dirigido &l supenvsor que ejercerd la Supervision ¥ mencionando ag
razengs que modivan el cambio de supeivision,

El gaslado de a supervisidn solo se puede dar an of cas0 que o obisto confractual no esté asodiade & una
localidad o dependencia especiiica de la SIS,

Para ia efeciividad del camblo en la stpervisidn ast realizado, serd necasaric informer 2l contratista a iravés
de dogumento ascrito,

Gopia de los documentos mencionados en este pardgrafo deberd ser enviada a la Subdireccion Administrativa
v Financlera, para los sfectos da los frémites de cuentas v al Area de Gestion Documental para que sean
incorporados en el expedients contractual,

Digho cambio en la supsrvision no requerita de la suscripcién de mmﬁniacacm aiguna del conlrato v bastard
con el memorandg sseriio,

PARAGRAED CUARTO: En ol caso que of presente confrate tenga incidencia en ef territorio, ef suparvisoy
debars achiar en oportunidad con el Tin de vesicar &f cumplinienio por parie del confrafishs en o que lene
qus ver con el desarrolio de sus actividades v la prestacion del servicio en armonta con los fineamientos
consepivales, metodoldgicos v operativos de la Gestidn Soclal Integral v fa elaboracién ¥ pressniacion de un
informe thenico ejecutivo para fa Nguidacion del condrato que evidencie el impaclo lograde de manera
saiisfacionia sobie lag personas en el teriiodio duranie la ejecucion del conirate. 3 el conrato NO &3 cbjeto de
liquidacion, dicho informe debe presentarse con gl Uliimo Informe de glecucion,

PLAZO DE ﬁd‘ﬁcqﬁiéﬂ: El plazo de ejscusion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APGYO A LA GESTION
| zerd de 3, MESESicontados a partir de la fecha de suscripeion del Acta de Inigio,

¢ | PARAGRAFO: La SECRETARIA no reconoserd valor alguno por 106 costos en que haya intuirido ef contratista relacionados con

la elscucion del contrato, gue se hayan generade con anterioridad al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento,
lagalizacién v ejecucian del contrato, § con posteridad al vencimienio del plazo de sjecucion del mismo.

FORMA DE PAGOY Se pagard al conralista ia suma de UN MBILLON SETENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS PESDS
{516?53&@} B TEAnensualments o en proporcitn a su ejecucion en cortes mensuaies (#] dia reinta 30 de cada mes), salvo lo
f'» atinente al inicio y inalizacion de los mismos s cuales se pagafan de acuerdo a los dias ejecuiados. PARAGRAFD PRIMERD:

Los pagos aqui referenciados se realizaran los primeros veinie (20) dias calendario de cada mes, los cuales soio estarin sujsios
a aporte de la siguiente documentacin: i), Cumplimientes de aporles a segwidad soclal pasa el parlode correspondienis, i),
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informe parcial o final suscrito por ¢ supervisor. i), Cumplimiente de los framifes administratives como difigenciamiento cuenta
de cobro MC14, expedicion de facturas a cuando haya lugar v paz v salvos para ef ulima pago). PARAGRAFO SEGUNDO: A
sfectos de cancelacion del pago final el supervisor tendra qua ramitario con tos documentos que a confinuadion se enunclan: 1),
Cumplimientos de aportes a sequridad social pars el periodo correspondients (final) i), Informe final dado por ef supenvisor. i},
Curnplirmiento de los ramites acministrativos a que haya lugar {paz y salves y  expedicion de facturas cuando haya lugar).
BARAGRAFO TERCERD: Serd regponsabilidad exclusive de lz enfidad 2 fravés de su supervisor gestionar ios pagos
comespondientes por las sjecuciones recibidas a salisfaccidn para el perlado en cencrets {mes completo o fraccion por periodo
de inicio o final), estd gestion deberd reslizarse denfro de los veinte (20) primeros dias calendario de cada mes. {Ley 1474 de
2011). PARAGRAFQ CUARTQ: La cancelacion def valor del contrato por parte de [a Secretaria al contrafista se hara madiante
ol Sisterda Automatico de Pagos, realizando consignaciones en fa cuenia que poses el mismo en una entidad financlera, de
acuerde con la informacidn suministrada por esié en el momento de suscripadn del presente documentc. PARAGRAFQ
QUINTO: Los pagos que efeciué la Secrataria en virtud del presents contrato estardn sufstos a la Programacian de Recursos del
Programa Anual de Cala - PAC v los recursos disponibles en Tesorarfa. PARAGRAFQ SEXTO: Para efecto de los pagos
previsios en la presente ciusula BL CONTRATISTA deberé acreditar €l pago de los aportes parafiscales relativos al sislema de
sequridad sookal infegral cuando corresponda de conformidad con fo establecido en el articule 23 de la Ley 1150 de 2007

“DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Lz SECRETARIA pagara el gasto que ocasione el presents CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYS A LA GESTION con cargo a su presupussto, segin e certificado de Dispondbilidad
Prasupyestal Nimero 12684, db 2013 expedido por el Responsable de Presupuesto dela SECRETARIA,

vy

AFILIACION ¥ PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD 30CIAL INTEGRAL: Bl contratistz en todo casu estd
ohlicado a realizar |3 afiliacion 2l Sistema de Seguridad Social en salud y pensidn, de acuerde con lo establecido en la Ley 100
de 1893 y demas normas concordantes. Fl contrafista se obliga a presentar antes de cada pago, ante ella supervisotia del

- FCONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, {as constancias o recibos de aportes mensuales

como afifiado al Sistema Generat de Seguridad Social en Salud y Pensidn. Tales aportes deberdn ser fiquidados de acusrdo con
los articulos 4. 4 v 5 de la Ley 797 de 2003, & Decreto 510 de 2003 v Iz Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de
Froteccion Social y ¢ Ministario de Hadianda, '

OBLIGACIONES: A CARGO DELLA CONTRATISTA: GENERALES: 1. Suscribir aportunamente f Acta de inicie v ef Acta de
fiquidacion (si hay lugar & esta) del confrate de prestacion de servicios, conjuntamente con elfia supervisor/a del mismo. 2.
Mantener estricts reserva v confidencizlidad scbre la informacion que conczea par causa ¢ cont ocasion del contrato. 3. No
instalar i ulifizar en los equipos que fe sean asignados por fa SECRETARIA, para ef desarrofio dal objeto del contrato, ningln
software sin la autorizacion previa y esarita de la oficing de sistemas de ta Secretaria. 4. Responder y hacer buen uso de los
bienas que le sean asignados para ol desamollo de sus obligaciones y al térming del confrato. hacer enfrega de los mismos en ¢l
"estado en que los recibia, salva &l deterioro nommal, ¢ dafias ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, &l ~la supervisor -a
del contrato (Resotucion 001 de 2001 numeral 4.4}, Dicha enfrega debera realizarse de manera previa a la terminacion del
cantrato; se deberd aportar como requisifo indispensable, el correspondiente paz y salve de enfraga de bienes correspondiente,
expedido por la oficing asesora de apoyo logistico. 5. Responder por los documentos fisicos o magnéticos gue le sean
entragados ¢ que elabore en desarrolio dal contrate, certificande que reposen en la dependencia correspondiente. 8. Presentar &
supervisor del contrato, un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del mismo. 7. Responder ante
las autoridades competentas por [0s actos u omisiones que ejecute en desamrlio dal contrato, cuande con ellos se cause

periuicio @ la administracion o 2 lerceros, en los féminos del articulo 52 de la Ley 30 de 1993, 8. Dar uso efidiente al recurso
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hidrice y energético, y realizar la separacion en la fuente de los residuos sélidos de acuerde al eodigo de colores de la entidad,
en ¢l desarolio y sjesucion del contrate, mediante e cumplimiento e implementacion de las politivas internas: Cerv Papel, Cero
Desperdicio de Agua, Cero Desperdicio de Energla, Cero Basura y demas lineamientos ambientales establecidos por Ja SDIS, 9,
Remitir 2l dres de Talerdo Humano los siguientes documentos para framitar afiliacion al Sistema General de Riesgos
Profesionales, de conjormidad con io establecido an o Ardiculo 2 de Ja Ley 1862 de 2012 * Folocopia de la Cedula de
Chudadania. * Fotocopia de Afiliacion 2 la EPS. * Fotocopia de afiliacién a Pension. * Folotopia del contralo. * Folocopla del Acta
de inicio, 40, Dar esticte cumplimisnte al Idearic Etice del Dislrite expedids por ta Alcaldia Mayor de Bogoth D.C., asi como 2
fodas Jas normas que en malesia de Slica vy valores expida la Secrelaria Distrital de Integracidn Social en a ejecucion del
contrato. 1. Dar cumplimiento a los Arficulos 11y 40, de la Ley 1098 del 8 de noviembre de 2008. 12. Dar cumpiimiento a los
proyeclos, programas, polficas, lineamientos, planes y estrategias ambientales establecidas por la enfidad con el fin de
implemeniar v dar continuidad a Ja Sestion Ambiental de la SDIS, mediante la adopcion de los dilerentes planes ge Gestion
Ambiental *Plan Institucionat de Gestion Amblental {PIGA), Plan de Accién Intemo para al Aprovecharniente Blicients de Jos
Residuos Sélidos (PAIAERS), Plan de Gestidn Infegral de Residuos Psfigrosos (PGIRF), Plan de Geslitn Integral de Residucs
Hospitalarios y Similares (PGIRHY v demas fineamientos amblentales establecidos por la SDIS, bajp ¢f cumpliniento de la
normatividad amblenial vigente v ¢ Sislema inlegrado de Gesfidn (SIG), Bubprograma de Gestion Ambienial. 13. Apovar o
nrocese de implemeniacion y ajecucion de los proyecios, programas, politicas, lineamienios planes y estrategias ambieniales
establecidas por la entidad. 14. Entregar a supervisor los docurenios elaborados en cumplimisnto de las obfigacionas
confractuales y archives a su cargo, organizados, rotulados y almacenadoes, atendisndo los esténdares y direchices de gestién
documental, sin que ello impligue exensracitn de Ja responsabilidad a que haya lugar en caso de imegularidades. (Adticulo 15 de
fa Ley 594 de 2000} 15. Hacer entrega oficial al supervisor dei contrato, en forma oportuna de Ta informacion digital creads,
procesada 0 modificada en cumplimiento del proceso confrachual. 18 El contratista debe estar a paz y salvo con geslion
decumental cuands se vaya a liquidar el contrato (sl hay lugar a liguidacidng. 17. Realizar < cargue da Ja informacion en las
hemamientas de sislemas de acuerdo a las aclividades que desamrolle para el cumplimisnio de oblefe vy obligaciones
confractuales. 18, ldentificar los proceses, procedimientos, instruclives, lineamientos, protocolos, formatoes, riesgos, indicadores,
acoiones de mejora y demas direcirices aplicables a su gestion, acogerlos e incorporados en sus astividades diarias. 18.
Chservar Ja POLITICA DE GESTION DEL TALENTO HUMAND cuya finalidad es confribuir al mejoramiento de Ja gestidn
institucional, proporcionands las condiciones necesarias para gque 1a secrelaria pueda contas con el talento humanc ocon las
caracterisficas y condiciones requeridas para cumplir con los objetivos dervados de su aclual nafuraleza ¥ para conformar un
entorno v condicionss de frabajo que promueven el desarrolo y bienestar de las v los servidores plblicos v 1os contatisias, en
condiciones de dignidad, justicla, v equidad, para lo cual observa los principios de humanizacion, Jgualdad, parficipacion,
fransparencia, convivencia y solidaridad, economia v equilibrio. 28, Ejercer apoyo a la supsnvisidn de los condratos que e sean
designados, en virtud de o dispuasto en el inciso segundo del articulo 83 de Ja ley 1474 da 2011, 21, i of obieto del conlrato
fiene incidencia directa con el Territorio, 8l confratista deberd desanollar sus actividades v la presiacion del servicio en armonfa
son los lineamientos concepliales, metodolbgics ¥ operativos de la Gesiidn Social Integral, 22, 5i 6l objele del conkalo fiene
incidencia directa con &l Tertonio, &f contratista deberd slaborar v preseniar un informe fgenico gjenutive para la liguidacion del
contrate, que evidencie of Impacts lograde de menera salisfactonia sobre las personas en of territerio durante 1o gjecucion del
contrato. Si el confrato NO es objeto de liquidacidn, dicho Informe debe presentarse con ol dlimo informe de ejecucitn. 23,
Conocer las Polificas Plblicas Pebiacionales def ciclo vital v condicion (nfancia y Adoisscencia, Juveniud, Adultez, Veiez,
Discapacidad, LGBTI, Grupos Efnicos v Mujer v Género), al igual qus el Mareo Legal de la SDIS contenido en el Decroto 607 de
2007 v novmas que o modifiguen, el Plan Estratégico vigente v demds documentos v publicaciones requeridos para ef
cumplimiento de sus obligaciones, 24.No ejercer ninguna conducta que lleve implicita cualguier fipo de vivkencia (fisica v

psicolbgica), negligencia, descuido, discriminacion, exclusidn v en general sualquier olro acto que alfeste la integridad fisica yio
Paging 4 (= . "
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moral de fos niftos, nifias, adolescentss, mujeres, DErsonas mayores, parsenas con discapacidad, parsonas cor orientackones
sexuales o identidades de género no heteronormativas, personas perfenecientes a los diferentes grupos énicos - raciales y fa
poblacion victima del conflicte armade. 25. Denunciar ante 1a autoridad competente, todo tipo de malfrato, violencias o conductas
gue conflaven a la vulneracién de derschos confrs nifies, nifias, adolescentes, mujeres, personas Mmayores, personas con
discapacidad, personas con orentaciones sexuales o identidades de géners no heteronomativas, personas pertenecientss a los
diferentes grupos éinices - raciales v la poblacion victima del confiicto armado, de conformidad con el artioule 67 de la Ley 906
de 2004 “Codigo de Procedimiento Penal”, en concardanda oo la Ley 734 de 2002 “Codigo Unico Disclplinario” v a Ley 1474 de
2011 “Fstatute Anticorrupaién”; af igual, aue cualguier condusta que se encusnire tipificada como delito en fa Ley 596 de 2.000
“Cadigo Penal’, y de manera especial lzs consagradas en ¢l Titulo | Defifos contra la Vida v la Infegridad Personal, Capltulo
Tercaro - de ias lesiones personales — 6. Garantizar en fodo fipo de actuacion el respeto por la dignidad humana v a tratar con
respete, imparcialidad v rectitud a l2s personas con que tenga relacién con ocasion at cumplimiente de sus obligaciones
contractusies, de acuerdo con la Ley 734 de 2002, Artlculo 34, Numeral 8. 27. Las demas inherentes 2l objeto v la naturaleza del
contrato v aguellas indicadas en tas Obligaciones Especificas def contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS, o

1. Apeyar 2 la Subdireccion de Plantas Fisicas en lag labores de mantenimiento que realicen los operarios ticnicos elecutando
trabajos de: Carpinterfa, pintura, plomerla ¢ instalaciones eléctricas, cerrajerias y reparaciones menores de albafilleria, que se
regieren en los diferentes Centros v Sedes de ta SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

2. Apoyar 2 la Subdireccitn de Plantas Fisicas en las actividades del grupo de Mantenimiento en la atencidn opartuna de las
soficitudes de reparaciones focativas y obras menores que sa requieren en los diferentes Centros v Sedes de fa SECRETARIA
CHSTRITAL DE INTEGRACION SGCIAL.

3. Apovar a la Subdireccidn de Plantas Fisicas en realizar de forma carrecta, agil y oportuna as labores de mantenimiento, que
se requieren en los diferentes Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIALY”

4. Apoyar a la Subdireccién de Plantas Fisicas en realizar adecuaciones menores 2 los inmuebles que son necesarios arrendar y
en general, del mantenimiento preventivo y comrectivo de los inmuebles gue sirven de apoyo a las funciones que redliza el drea
de manleniniento, de manera correcta, agil y opartuna, que se requieren en los diferentes Centros v Sedes de la SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SCCIAL.

5. Las demas que el(ta) Subdirector(a) de Plantas Fisicas ¢ e Supervisor de Apoyo e sefiale dentro del objeto contraciual.

A CARGO DE LA SECRETARIA: 4} Cancelar fos honorarios acordados en ef presents CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION. 2) Suminisirar al CONTRATISTA ia informacidn que éste requiera para el desarrolio
del objeto corratado. 3) Suministrar al/ & la CONTRATISTA los elementos e insumos necesarios para la ejecucian del
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION. PARAGRAFO. La entrega de los bienes de oficina
y equipos de carbeter devolutivo, deberd hacerse mediante acta o inventario suscrite por el funcionario designado para el
electod) Las demas que se requieran para of cumplimiento del objelo contratado v de acuerdo con b naturaleza del mismo,

0.

Elpresenie CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICICS DE APOYG A LA GESTION O requiere constiucion de garantias
¥ por alfia confraista; en virtud de lo establecido en el parsarafo 3 del articulo 3.4.1.1 y del articulo 5.1.8 del Decreto 734 de 2012,

i

ANDERNIDAD: de conformidad con el articulo 5.1.6 del decreto 734 de 2012, seré obligacin dal contratista mantener libre de
cualquier dafio o perjuicic a la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRAGION SCCIAL, eriginado en reclamaciones de terceros ¥

gue se deriven de sus actuaciones ¢ de lag de sus subcontrafistas o dependisnies.
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b

CESION ¥ SUBCONTRATACION: Ella CONTRATISTA no podré ceder, ni subcontratar, total o parcialmente, la elecucion del
objeto contractual sin &) consentimisnto v la aprobacion previa v esorita de la SECRETARIA, 1 cual podra reservarse las razones
que le asistan para negar la autorizacidn de la cesion. Pasa elecios de s cesidn, e cesionanio debera cumplir con ios requisiios

" srevisios en el Estudio Previo que anfecedid al presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYOD A LA
GESTION.

13,

SUSPENSION: Bl plazo de ejecucion delide la CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
podsé suspenderse en los siguientes evenles: 1. Por circunstancias de fusiza mayor o caso fortuifo. 2. Por mutuo acusido,
siempre que de llo no se deriven mayores costos para la SECRETARIA, ni se causen pesjuicios & la misma. PARAGRAFO

 PRIMERO: La suspension se haré constar an acta molivada, suscrita por las partes. PARAGRAFO SEGUNDO: £] término de ia

" suspension no se compulard para efecios de los plaros del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APCGYD A LA
GESTION, pero e contralista se obliga a la ampliacion de ta gerantia dnica de cumplimienio {81 apiica), en proporcibn al damno
que dure suspendido &l CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION para efo se eslesd
conforme a lo dispuesio en la estipulacion contractual No. 10 del presents CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYD A LA GESTION

14,

!4EXS§.U$§GN DE RELACION LABORAL: ] CONTRATISTA se obliga a desarsollar & objelo contraciual por su cuenta v riesgo
hajo su exclusiva responsabilided. Por o tanto, este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APGYD A LA GESTION
no paners vingule laboral alguno enbe ol CONTRATISTA v ia SECRETARIA.

15.

MULTAS: En caso de incumplimient de sunlquiera de las obligaciones adguiridas por of CONTRATISTA, Ja Ssecretaria podra
imponer v hacer efectivas multas equivalentes hasta por el dos por clento {(2%; del valor del CONTRATO DE PRESTACION DE

SSERVICIOS DE APOYC A LA GESTION cada una, sin que an su iotalided excedan del disz por ciento (19%}4&%3 mismo, Lo

1 anterior de conformidad con Jo establecido en el artioule 17 de Ja Ley 1150 de 2007. El CONTRATISTA y LA SECRETARIA

acuerdan que el valor de las multas se descontara por LA SECRETARIA del saldo a favor del CONTRATISTA si o hubiere,
previa imposicion de la multa. Sin perjuicio de lo anterios, LA SECRETARIA adelantard las acsionas pertinentes ante la
jurisdiccion compelente, incluida |a coactiva, cuando ash se requisra. Las multas aqui pactadas se impendran, sin gue por ello la
Secretarla pierda su derecho a reclamar ia indemnizacion de los perjuisios causados con el incumpliriento que dio lugar a a
aplicacién de la multa, PARAGRAFO: lgualmente, se dara aplicacitn a fa Ley 828 de Z003. Para eleclos de la aplicacion de
&stas multas, se actuard condorme a lo eslablecido an dicha ley v demas normas que las reglamenten,

18,

SANCION PENAL PECUNIARIA: EL CONTRATISTA seconocsra a la SECRETARIA a Hule de cléusula penat pecuniaria como
estimacién de perjuicics, una suma equivalente hasta det diez por ciento (10%) del vaior iotal del CONTRATO, de acusrdo con iz
certificacion emanada de la SECRETARIA respectny del porcentaje de cumplimisnto de las obligaciones principales, suma que la
Secretarla hard efecliva, previa declaratoria del incumplimisnio, directamente por compensacion de los saldos que se le adeude
AL CONTRATISTA si Jos hublers respecto de este CONTRATG o de los saldos que en su favor existieren producic de la
axistencia de cualquier relacidn juridica negocial entre &l CONTRATISTA v la SECRETARIA, 6 sl esto no fuare posible, podra
acudir a Ja jurisdicoién competents, incluida la coactiva, PARAGRAFO PRIMERD: La clhusula penal no excluye fa indemnizacion
de perjuicios no cubisrtos por la aplicacion de dicha sancitn, PARAGRAFO SEGUNDO: La esiimacion del pefuicio se realizars
de manera independiente a las multas u olro tipo de sanciones impuestas al CONTRATISTA duranie la elecucidn del

CONTRATO. PARAGRAFD TERCERD: El incumplimianto siquisra parcial de lag obligaciones accesosias 2l obielo principal del
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NUMEROD

BE

ALCALDIA BAYOR
DEBOGOTARG.
Gecrolsria

presante CONTRATO serd susceptible de la apiicacidn de lo contenido en la presente Clausula sin que el monto de fa sancién
impuests nor este concaplo excads det Dos Por Clento del valor fofal del presente CONTRATO; con el fin de determinar ia
graduacién de la sancion aplicable, deberd tenerse en cuenta la afectacién que el incurplimiento de fa (3) obligacion {es)
scossoriz £$) genera raspecto dal objeto principal det CONTRATO, /o de los blenes juridicos cuya proteccidn persiguen los
deberes convencionales incunplides.

17,0

CLAUSHLA DF BOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS: En relackin con fas diferenclas que surjan enlre las partes por
adutos diferentes 2 |a apdcadion de la cldusula de caducidad, terminadion, modificacion e interpretacién unilaferal, con ocasibn defa
" cefebracion, ejecucidn, desarrollo, terminacion v liquidacion del confrato, se propenderk por la solucion de las mismas mediante fa
uiilizacion de los mecanismos de solucidn alfemativa de conflicios pravistos en la ley, tales como, conaillacidn v fransaccion, de
cordomnidad con io establecids en las nommas vigentes,

18.),

CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son aplicables al presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICICS DE APOYO A LA
GESTIGN fas ctausulas excencicnales de ferminacion, modificacion e interpretacin, previstas en los articulos 15, 16y 17 de la Ley
80 de 1983, asl coma la cadueidad contermplada en of articulo 18 de fs Loy B0 de 1983,

16

TERMINACION: Fste CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION se dara por terminado en
cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no e causen perjuicios a [a
entidad, previa certificacidn expedida por el-la supervisor-a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ALA
GESTION. 2. Por declaracion de caducidad o teminacion unilateral, en los térmings pravistos en los articulos 17 y 18 de ia Ley
80 de 1993. 3. Por agotamiento del objefo, agotamiento de recursos o vencimiento det plazo. 4. Por fuerza mayor ¢ £aso fortuito,
“oue ﬂaqan imposible continuar su elecudion. 5. Por no constitulr, modificar yio protrogar, sin jista causa, 1a garantia Gnica de
curaplimiento {si aplica), dentro del térming que se le sefiale pars ef efecto. § El incumplimiento de las metas pactadas en cada
uno de los indicadores de excelencia acordados enfre elfia CONTRATISTA v & Supervisor en &l acta de inicio def CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, de acuerdo con la politica de gestién establecida por la SDIS
para ta implementacion del Sistema de Gestidn de Calidad. PARAGRAFC UNICO: Fr cualquiera de los eventos de terminacidn,
se procederd 4 la liquidacion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

iy

LIGUIDACION: En cumplimiento det articue 217 del Decrefo 19 de 2012, mediants el cual se modifico ¢l articudo 60 ds [a Ley 80
de 1963, el presente contrato de preslacién de servicios profesionales ylo apoyo 2 la gestion serd chjelo de liquidaciin,
UMICAMENTE en los siguientes casos: 1.- Muerte del contraiista, 2. incapacidad permanente dal contrafista, 3.~ ncapacidad
“tereporal det contratista que afects la ejecucion adecuada del objeto contractual. 4.~ Terminacidn anticipada par mutue acuerdo.
5. Cuando haya procedide ta aplicacién ds la polestad exorbitante de terminadion unilateral. §.- Cusndo se haya declarado fa
caducidad det contrato. 7.- Cuando se hava declarado of incumplimiento total o parcial del confrato. 8.- Cuando €f conlrafista no
presente el informe final de ejecucién. 9.- Demas factores que generen una ferminacion andmale de la efecucion del conlralo.

21,

.(RE@,%ETOS DE FERFECCIONAMIENTO: Fsle documento se entiende perfeccionado con fa firma de las partas conlratantes.

i2.

REQUISITOS PARA LA EJECUCION: Son requisitos para fa agecmﬁr’ det CONTRATC DE PRESTACICN BE SERVICIOS DE
APQ‘:’Q A LA GESTION s expadicion def registro presupuestal, le enfrege v aprobacidn de las garantias cgrraspond[u'stes {si
:equeere} y el pago de la publicacién (sl requisre). Cumplidos fos anteriores requisitos elffa CONTRATISTA stlo podrd iniciar la

elecucion del presents COE\!T%ATQ DE PRESTACION DF SERVICIOS DE APCYC A LA GESTION, una vez susorita la
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sorrespondisnie acia de inicio por las partes, PARAGRAFO PRIMERG: Todo lo anferior asi como cualquuer ofro gasto adicional,
seré de cargo del CONTRATISTA,

23| Fl presente  CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYD A LA GESTION NO ’debe publicarse por elfla
1 confratista

MPUESTOS: Ella conlralista pagard todos los impuesios, i2sas y similares, nacionales y distitales que se deriven de la

24.|, giecucion del, CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA @ESTION\Ide conformidad con las normas
vigentes sobie la matsia,

a5 | DOCUMENTOS: Hacen parte del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APCYO A LA GESTION todos
s documentos expedidos en Jas etapas previas,

26.

- DOMICILIE: Para todos Jos sfectos legales v fscales st establee como domiclio contractus! la ciudad de Bogotd D.C.

Las partas conocen, comprenden v aceplan todas v cada una de fas estipulacionss conlenidas en el prasente documente y para

constancia se firma en Bogots, D.C, alos.

POR LA BECRETARIA,

SECRETARION;
6.879,007

JORGE EﬁRiQJ ROJAS RODRIGUEZ

GERMAN ALFONSO CASTELLANOS CA
é;,c 5. BITI5008 Ly

e o B

Lo ah

Aprobé: Caﬂas Asture Koy Parra ¢ T

1

e capilaf

Revist: i \og5 ,J /,cowf /. g‘
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A NUMERO 0 9 5 8 j
LA GESTION '
S DE
ALCALDIA MAYOR
D€ 80GOTA DG 1 7ENE, e
Integracion Socia

ENTIDAD
CONTRATANTE: BOGOTAD.C. SEGRETARIA DISTRITAL DE| Tgal{ACION SOCIAL
CONTRATISTA: GERMAN ALFONSO CASTELLANOS CAPJTALY
IDENTIFICACION: | C.C.. Nro. 81.715,809, de BOGOTA, D.C.,
DIRECCION: CARRERA 7 NO71D - 10

] / CORREO
TELEFONOS: 3685175 ELECTRONICO

CONSIDERACIONES:

Que segun lo establecido en el Literal h del Numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el 81 de! Decreto 1510 de 2013, 1a
Secrelaria Distrita! de Integracion Soclal podré contratar directamente la prestacion de servicics profesionales y de apcyo a la
gestion de la entidad cuando se trale de la realizacion de fines espscificos o no hubiere personal de planta suficiente para prestar
el serviclo a confratar.

La SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS solicitd se iniciara el corraspondiente proceso de contratacién mediante formato
MC-01.

Que elila Asesorafor de Talento Humano de la SECRETARIA, mediante Formato MC - 03, certifica que NO ES SUFICIENTE &l
personal da planta, para desarrollar las actividades objeto del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYD A LA GESTION.

/.
En virtud de lo antericr la SECRETARIA realizé la evaluacion de la hoja de vida de GERMAN ALF@NSO CASTELLANOQS
CAPITAL quien demosird contar con la idoneidad, capacidad y experiencia para prestar los servicios objeto del presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APQYO A LA GESTION segtin verificacion hecha por los evaluadores como
consta en el Formato MC — 15; condiciones de las cuales por este medio deja constancia escrita el Ordenador de! Gasto por
parte de la Secretarla.

Que de conformidad con lo eslablecido en el Articulo 2 de la Ley 1562 de 2012, 1as personas vinculadas a través de un contralo
de prestacion de servicios con un término superior a 1 mes deben afiliarse al Sistema General de Riesgos Profesionales.

Que Elfla CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la firma de este documento,
no encontrarse incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién legal para celebrar y ejecutar el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

Que el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APQYQ A LA GESTION se regira por lo dispuesto en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1510 de 2013 y demas normas complemantarias o reglamentarias, asi como por o
dispuesto en el Estudio Previo y las siguientes estipulaciones.

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES: / '

LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR LA GESTION OPERATIVA DEL EQUIPO DEL AREA DE
OBJETO: MANTENIMIENTO DE LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS/DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL,
VALOR: TRECE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y UNO MIL. DOSCIENTOS PESOS ($13.291 .260) M.ICTE.
NUMERO Y
FECHA DE 2348 DEL 09/01/2014 PROYECTO: 0739-103 CONSTRUCCIONES DiGGNAS ADECUADAS Y
CDP.: SEGURAS.
La supervisidn de! prasente contrato seré eercida por elfla Subdirectorfa de PlantasAF(sicas. En virtud de lo
SUPERVISOR: dispuesto en el inciso segundo del arliculo 83 de la Ley 1474 de 2011 se podra contratar personal de apoyo
" | con el fin de ejercer adecuadamente |a supervision medianle un profesional o un equipo de profesionales, sin
que dicho apoyo implique el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la supervisién.
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PARAGRAFO PRIMERO: El supervisor ejercera fa labor encomendada de acuerdo con lo establecido en los
documentos del Manual de Contratacion de la SECRETARIA y en particular los relacionados con la gjecucién,
supervision y liguidacion del Contrato,

PARAGRAFQ SEGUNDO: EI supervisor/a verificaré el cumplimiento de los requisites para la ejecucion del
presente contrato y ejercera todas 1as obligaciones propias de |a Supervision.

PARAGRAFO TERCERO: Cuande la Entidad lo requiera y la Supervision se encuentre bajo la
responsabilidad de unfa Subdirector/a Técnicofa 6 de un Subdirectorfa Local, éste podra trasladar ia
responsabilidad y funciones de supervisidn a un Subdireclor/a Local mediante memorando suscrito por elfla
Subdirectorfa desighado por minuta, dirigido al supervisor que ejercera la Supervisidn y mencionando |as
razones que motivan el cambia de supervision.

El trastado de la supsrvision solo se puede dar en el caso que el objeto contractual no esté asociado a una
localidad o dependencia especifica de la SDIS,

Para la efectividad dsl cambio en la supervisidn asl realizado, sera necesarlo informar al contralista a través
de documento escrito.

Capia de los documentos mencionados en este paragrafo debera ser enviada a la Subdireccion Adminisfrativa
y Financiera, para los efectos de los tramites de cuentas y al Area de Gestion Documental para que sean
incorporades en el expediente contractual.

Dicho cambio en la supervision no requerira de la suscripcion de modificacion alguna del conirato y bastara
con el memorando escrito.

PARAGRAFO CUARTO: En el casc que ef presente conlrato tenga incidencia en &l territorio, el suparvisor
deber4 actuar en oportunidad con el fin de verificar el cumplimiento por parte del conlratista en lo que tiene
que ver con el desarrollo de sus actividades y la prestacién del servicio en armonia con los lineamientos
conceptuales, metodoldgices y operativos de la Gestién Social Integral y la elaboracién y presentacién de un
| informe técnico ejecutive para la liquidacion de! contrato que evidencie el impacto logrado de manera
satisfactoria sobre las personas en €l territorio durante la ejecucién del contrato. Si e contrato NO es cobjeto de
fiquidacién, dicho informe debe presentarse con el dltimo informe de ejecucion.

JECURTON: El plazo de ejecucién de! CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
serjde ESES contados a partir de la fecha de suscripcitn del Acta de Inicio,

PARAGRAFO: La SECRETARIA no reconocera valor alguno por los costos en que haya incurrido el contratista relacionados con
| ejecucion del contrato, que se hayan generado con anlerioridad al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento,
egalizacién y ejecucion del contrato, & con posteridad al vencimiento del plazo de ejecucién del mismo.

FORMA DE PAGO: Se pagara al contratista la suma de UN MILLON CIENTO SIETE MIL SEISCIENTOS PESOS ($1.107.600)
M.JCTE mensualmente 0 en proporcién a su ejecucion en cortes mensuales (al dia treinta 30 de cada mes), salvo lo atinente al
inicio y finalizacion de los mismos los cuales se pagaran de acuerdo a los dias ejecutados. PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos
aqui referenciados se realizaran los primeros velnte (20) dias calendario de cada mes, los cuales solo estarén sujetos al aporte
de |a siguiente documentacion: i). Cumplimientos de aporjes a seguridad social para e! periodo correspondiente, ii). Informe
parcial o final suscrito por el supervisor. iii). Cumplimienie-de los tramites administrativos como diligenciamiento cuenta de cobro
MC14, expedicion de facturas a cuando haya lugar yaz y salvos para el ultimo pago). PARAGRAFO SEGUNDO: A efectos de
cancelacién de! pago final el supervisor tendrd que tramitarlo con los documentos que a continuacién se enuncian: i).
Cumplimientos de aporles a seguridad socia! para el periodo correspondiente {final} ii). Informe final dado por el supervisor. ii).
Cumplimiento de los framites administralivos a que haya lugar {paz y salvos y expedicién de facturas cuando haya lugar).
PARAGRAFO TERCERO: Sera responsabilidad exclusiva de la entidad a través de su supervisor gestionar los pagos
correspondientes por las ejecuciones recibidas a salisfaccién para el periade en concreto (mes completo o fraccion por periodo
de inicio o final), esta gestion debera realizarse dentro de los veinte (20) primeros dias calendario de cada mes. (Ley 1474 de
2011). PARAGRAFO CUARTO: La cancelacion del valor del contrato por parte de la Secretaria al contratista se hard mediante
el Sistema Aulomético de Pagos, realizando consignaciones en la cuenta que posea el mismo en una entidad financiera, de
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acuerdo con la informacién suministrada por esta en el momento de suscripcién del presente documento. PARAGRAFO
QUINTO: Los pagos que efectué la Secretarfa en virlud del presente contrato estaran sujelos a la Programacion de Recursos del
Programa Anual de Caja — PAC y los recursos disponibles en Tesorerla. PARAGRAFO SEXTO: Para efecto de los pagos
previstos en la presente clausula EL CONTRATISTA deberé acreditar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de
seguridad social integral cuando corresponda de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La SECRETARIA pagar4 el gasto que ocasione el presente CONTRATO DE
PRESTACICON DE SERVICIQS DE APOYQ A LA GESTION con cargo a su presupuesto, segun el certificado de Disponibilidad
Presupuestal Numero 2348, de 2014 expedido por el Responsable de Presupuesto de fa SECRETARIA,

AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: El contralista en todo caso esta
obligado a realizar la afiliacion al Sistema de Seguridad Social en salud ARL y pensién, de acuerdo con lo establecido en la Ley
100 de 1993, Ley 1562 de 2012 y demés normas concordantes. lg;c(ntratista se obliga a presentar antes de cada pago, anls
elfla suparvisor/a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICI@S DE APOYO A LA GESTION, las constancias o recibos de
aportes mensuales como afiliado al Sistema General de Seguridad Social en Salud, riesgos laborales y Pension. Tales aportes
debaran ser liquidados de acuerdo con los articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003, ley 1562 de 2012y
la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Proteccion Sccial y e! Ministerio de Hacienda.

OBLIGACIONES: A CARGO DELILA CONTRATISTA:; GENERALES: 1. Suscribir opertunamente el Acta de inicio y el Acta de
liquidacién {si hay lugar a esta) del contrato de prestacion de servicios, conjuntamente con elfla supervisor/a del mismo. 2,
Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre fa informacién que conozca por causa o con ocasion del contrato. 3. No
instalar ni ulilizar en los equipos que le sean asignados por la SECRETARIA, para el desarrollo del objeto del contrato, ningin
software sin la autorizacion previa y escrita de la oficina de sistemas de la Secretaria. 4. Responder y hacer buen uso de los
bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligacionss y al término del contrato, hacer entrega de los mismos en el
esfado en que los recibié, salvo e! deterioro normal, o dafios ocasionados per el case fortuito o fuerza mayor, al -la supervisor -a
del contrato {Resolucién 001 de 2001 numeral 4.4). Dicha entrega deberéa realizarse de manera previa a fa terminacion del
confrato; se debera aportar como requisito indispensable, el correspendiente paz y salvo de entrega de bienes correspondiente,
expedido por la oficina asesora de apoyo logistico. 5. Responder por los documentos fisicos o magnélicos que le sean
entregados o que elabore en desarrolio del conlrato, cerfificando que reposen en la dependencia correspondiente. 6. Presentar al
supervisor del contrato, un informe mensuat sobre las aclividades realizadas durante la ejecucion del mismo. 7. Responder ante
las autoridades competentes por los aclos u omisiones que ejecute en desarrcllo del contrato, cuando con ellos s cause
perjuicio a la administracién ¢ a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993. 8. Dar uso eficiente al recurso
hidrico y energético, y realizar la separacion en la fuente de los residuos sélidos de acuerdo al codigo de colores de la entidad,
en el desarrollo y ejecucion del contrate, mediante el cumplimiente e implementacién de las politicas internas: Gero Papel, Cero
Desperdicio de Agua, Gero Desperdicio de Energia, Cero Basura y demés lineamientos ambientales establecides por la SDIS. 9.
Remitir al 4rea de Talento Humano los siguientes documentos para tramitar afiliacién al Sistema General de Riesgos laborales,
de conformidad con lo establecido an el Articulo 2 de la Ley 1562 de 2012; * Fofécopia de la Cedula de Ciudadania. * Folocopia
de Afiliacidn a la EPS. * Fotocopia de afiliacién a Pensfén. * Fotocopta del conffato. * Fotocopia def Acta de inicio. 10. Dar estriclo
cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., asl como a todas las normas que en
materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de Integracion Social en |a ejecucion del contrato. 11. Dar cumplimiento a
los Articulos 11 y 40, de la Ley 1098 del 8 de noviembre de 2008. 12. Dar cumplimiento a los proyectos, programas, politicas,
lineamientos, planes y estrategias ambientales establecidas por 1a enfidad con el fin de implementar y dar continuidad a la
Gestion Ambiental de a SDIS, mediante la adopeion de los diferentes planes de Gestién Ambiental “Plan Institlucional de Gestion
Ambiental (PIGA), Plan de Accion Inferno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Solidos (PAIAERS), Plan de
Gestion Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP), Plan de Gestién Integral de Residuos Hospitalarios y Similares (PGIRH)" y
demas lineamientos ambientales establecides por la SDIS, bajo el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente y el
Sistema Integrado de Gestion (SIG), Subprograma de Gestion Ambiental, 43. Apoyar el proceso de implementacion y ejecucion
de los proyectos, programas, polilicas, ineamientos planes y estrategias ambientales establecidas por la enlidad. 14. Enlregar al
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| supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados,
rolulados.y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de gestion documental, sin que ello implique exoneracién da la
responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000} 15. Hacer entrega oficial al
supervisor del contrato, en forma oportuna de la informacion digital creada, procesada o modificada en cumplimiento-del proceso
contractual. 16 £ conltratista debe estar a paz y salvo con gestién documental cuando se vaya a liquidar el conlrato (si hay lugar
a liquidacion). 17. Realizar el cargue de la informacién en las herramientas de sistemas de acuerdo a las actividades que
desarrolle para el cumplimiento de objelo y obligaciones contractuales. 18. [dentificar los procesos, procedimientos, instruciivos,
lineamientos, protocolos, formalos, riesgos, indicadores, acclones de mejora y demés directrices aplicables a su gestion,
acogerlos e incorporarlos en sus actividades diarias. 19. Observar la POLITICA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO cuya
finalidad es coniribuir al mejoramiento de la gestidn Institucional, proporcionando las condiciones necesarias para que ta
| secretarla pueda contar con el talento humano con las caracteristicas y condiciones requeridas para cumplir con los objefivos
derivados de su actual naturaleza y para conformar un entorn?)t;ondiciones de frabajo que promuevan el desarrollo y bienestar
de las y los servidores plblicos y los contratistas, en condiciones de dignidad, justicia, y equidad, para lo cual observa los
principios de humanizacién, igualdad, perticipacion, transparencla, convivencla y solidaridad, economia y equilibrio. 20. Ejercer
*apoyo a {a supervision de los contratos que fe sean designados, en virtud de lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 83 de
la ley 1474 de 2011. 21. Si el objelo del contrato tiene incidencia directa con el Termitorio, el contratista debera desarrollar sus
actividades y la prestacion del servicio en armonia con los fineamientos conceptuales, metodoldgicos y operalivos de la Geslion
Social integral. 22. Si el objeto del contrato tiene incidencia directa con el Territorio, el conlratista debera elaborar y presentar un
informe técnico ejecutivo para la liquidacion del contrato, que evidencie el impacto logrado de manera satisfactoria sobre las
personas en el territorio durante la ejecucién del contrato. Si el contrato NO es objeto de liquidacion, dicho informe debe
presentarse con el Oltimo informe de ejecucion. 23. Conocer las Politicas Piblicas Poblacionales del ciclo vital y condicion
(Infancia y Adolescencia, Juventud, Adultez, Vejez, Discapacidad, LGBTI, Grupos Etnicos y Mujer y Género), al igual que el
| Marco Legal de ta SDIS contenido en el Decreto 807 de 2007 y normas que lo modifiquen, ef Plan Estratégico vigenté y demas
documentos y publicaciones requeridos para el cumplimiento de sus obligaciones. 24. No elercer ninguna conducta que lleve
implicita cualquier tipo de violencia {fisica y psicolégica), negligencia, descuide, discriminacion, exclusién y en general cualguier
ofro acto que afecte la integridad fisica y/o moral de los nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas mayores, personas con
discapacidad, personas con orientaciones sexuales o identidades de génere no heteronormativas, personas pertenecientes a los
diferentes grupos étnicos - raciales y ta poblacion victima del conflicte armado. 25. Denunciar ante la autoridad competente, lodo
tipo de maltrato, violencias o conductas que conlleven a la vulnergelon de derechos contra nifios, nifias, adolescentes, mujeres,
personas maycres, personas con discapacidad, personas Aon orientaciones sexuales o identidades de género no
heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes grybos étnicos - raciales y la poblacion victima def conflicto armado,
de conformidad con el articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Cddigo de Procedimiento Penal”, en concordancia con la Ley 734 de
2002 "Codigo Unico Disciplinario” y la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion®; al igual, que cualquier conducta que se
encuentre fipificada como delito en ia Ley 599 da 2.000 “Cédige Penal”, y de manera especial las consagradas en el Tilo |
Delitos contra la Vida y ta Integridad Personal, Capitulo Tercero - de las lesiones personales - 26, Garantizar en todo tipo de
actuacion el respeto por la dignidad humana y a tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacion
con ocasion al cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de acuerdo con la Ley 734 de 2002, Articulo 34, Numeral 8. 27.
Las demas inherentes al objeto y ia naluraleza del contrato y aguellas indicadas en las Obligaciones Especificas del contrato.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Apoyar a la Subdireccién de Plantas Fisicas en las labores de mantenimiento que realicen los operarios téchicos ejecutando
trabajos de: Garpinteria, pintura, plomer(a e instalaciones eféctricas, cerrajerias y reparaciones menocres de albafiileria, que se
requisren en fos diferentes Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SQCIAL.
2. Apoyar a la Subdireccién de Plantas Fisicas en las actividades del grupo de Mantenimiento en fa atencién oportuna de las
solicitudes de reparaciones |ocativas y obras menores que se requieren en los diferentes Centros y Sedes de la SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SQCIAL,
3. Apoyar a [a Subdireccion de Plantas Fisicas en realizar de forma correcta, &gil y oportuna las labores de mantenimiento, que
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se requieren en los diferentes Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL,

4. Apoyar a la Subdireccion de Piantas Fisicas en realizar adecuaciones menores a los inmuebles que son necesarios arrendar y
en general, de! manlenimiento preventivo y corractivo de los inmuebles que sirven de apoyo a las funciones que realiza el area
de mantenimiento, de manera correcta, &gil y oportuna, que se requieren en los diferantes Centres y Sedes de la SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

5.Encontrarse disponible las 24 horas de! dla en caso de emergencia en alguno de los equipamisntos.

8. Las demés que el(la) Subdireclor(a) de Plantas Fisicas o el Supervisor de Apoyo le sefiale dentro del objeto contractual,

A CARGO DE LA SECRETARIA: 1) Cancelar los honorarios acordados en el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION. 2) Suministrar at CONTRATISTA la informacion que éste requiera para el dasarrollo
del objeto contratado. 3) Suministrar alf a la CONTRATISTA los elementos e insumos necesarios para la ejecucion del
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GWN. PARAGRAFO. La entrega de los bienes de oficina

¥y equipos de carécter devolutivo, debera hacerse mediante acta o jatentario suscrito por e} funcionario designado para el
efecto.d) Las demas que se requieran para el cumplimiento def objete’contratado y de acuerdo con |a naturaleza del mismo.

10.

El presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION NO requiere constitucién de garantias
por elila confratista; en virtud de lo establecido en el articulo 77 del Decreto 1510 de 2013,

11.

CESION Y SUBCONTRATACION: Eifla CONTRATISTA no podré ceder, ni subcontratar, fotal o parcialmente, la ejecucion del
objeto contractual sin el consentimiento y la aprobacion previa y escrita de la SECRETARIA, la cual podré reservarse las razones
que le asistan para negar fa autorizacion de la cesion. Para efectos de la cesién, el cesionario debera cumplir con los requisitos
pravistos en el Esludio Previo que antecedid al presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA
GESTION.

12

SUSPENSION: El plazo de ejecucién delide la CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
podré suspenderse en los siguientes eventos: 1. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2. Por mutuo acuerdo,
siempre que de ello no se deriven mayores costos para la SECRETARIA, ni se causen perjuicios & la misma. PARAGRAFQ
PRIMERO: La suspension se haré constar en acta motivada, suscrita por las partes. PARAGRAFO SEGUNDO: El término de la
suspension no se computaré para efsctos de los plazos del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APQYOD A LA
GESTION, pero el conlratista se obliga a la ampliacién de la garantia (inica de cumplimisnto {si aplica), en proporgion al fempo
que dure suspendido el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION para ello se estara
conforme a o dispueste en la estipulacién contractual No. 10 del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYQ A LA GESTION

13.

EXCLUSION DE RELACION LABORAL.: E| CONTRATISTA se obliga a desarrollar el objeto coniractual por su cuenta y riesgo
bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
no genera vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y la SECRETARIA.

14.

MULTAS: En caso de incumplimiento de cualquiera de 1as obligaciones adquiridas por-ef CONTRATISTA, la Secretaria podra
imponer y hacer efectivas multas equivalentes hasta por el dos por clento (2%) del-¥alor del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APQYO A LA GESTION cada una, sin que en su totalidawgdan del diez por cienlo (10%) del mismo. Lo
anterlor de conformidad con lo establecido en ef articulo 17 de la Ley 115Q/de 2007. EI CONTRATISTA y LA SECRETARIA
acuerdan que el valor de las muilas se descontara por LA SECRETARIA del saldo a-favor del CONTRATISTA si lo hubiers,
previa imposicion de la multa. Sin perjuicio de lo anterior, LA SECRETARIA adelantara las acciones pertinentes ante la
jurisdiccion competente, incluida la coactiva, cuando asi se requiera. Las multas aqul pactadas se impondran, sin que por ello la
Secretaria pierda su derecho a reclamar la indemnizacion de los perjuicios causados con el incumplimiento que dio lugar a [a
aplicacién de la muita. PARAGRAFO: Igualments, se dar4 aplicacion a la Ley 828 de 2003. Para efectos de la aplicacion de
éstas multas, se actuara conforme a |o establecido en dicha ley y dsméas normas que las reglamenten.

15.

SANCION PENAL PECUNIARIA: EL CONTRATISTA reconocera a la SECRETARIA a titule de clausula penal pecuniaria como
estimacion ds perjuicios, una suma equivalente hasta del diez por ciento (10%) del valor total del CONTRATO, de acuerdo con la
certificacion emanada de la SECRETARIA respecto del porcentaje de cumplimiento de las ohligaciones principales, suma que |a
Secretaria haré efectiva, previa declaratoria del incumplimiento, direclamente por compensacitn de los saldos que se e adeude
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AL CONTRATISTA si los hublere respecto de esle CONTRATO o de los saldos que en su favor existieren producto de Ia
existencia de cualquier relacion juridica negocial entre el CONTRATISTA y ta SECRETARIA, ¢ si esto no fuere posible, podra
acudir a la jurisdiccion compstente, incluida la coactiva. PARAGRAFQ PRIMERO: La cl4usula penal no excluye la indemnizacion
de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de dicha sancion, PARAGRAFO SEGUNDO: La estimacion del perjuicio se realizara
de manera independiente a las mulias u ofro fipo de sanciones impuestas al CONTRATISTA durante |a ejecucién del
CONTRATO. PARAGRAFO TERCERO: El incumplimiento siquiera parcial de las obligaciones accesorias al objeto principal del
presente CONTRATO sera susceplible de [a aplicacion de lo contenido en |a presente Clausula sin que el monto de la sancitn
impuesta por este conceplo exceda del Dos Por Ciento del valor total del presents CONTRATO; con el fin de delerminar la
graduacién de la sancion aplicable, deberé tenerse en cuenta la afectacion que €l incumplimiento de la {s) obligacién (es)
accesoria (s) genera respecto del objeto principal del CONTRATO, y/o de los bienses juridicos cuya proteccion persiguen los
deberes convencionales incumplidos.

16.

CLAUSULA DE SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTO§:’En relacién con las diferencias que surjan entre las partes por
asuntos diferentes a la aplicacion de la cliusula de caducidad, ferminacién, modificacién e interpretacion unilateral, con ocasién de la
celebracion, sjgcucion, desarrclio, terminacion v liquidacion del contrato, se propendera por la solucidn de las mismas mediante la
uitizacion de los mecanismos de solucién alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, conclliscién y transacsion, de
gonformidad con Io establecido en las normas vigentes.

17.

CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son aplicables al presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION las clausulas excepcionales de terminacién, modificacion e interpretacion, previstas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley
80 de 1993, asi como la caducidad contemplada en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

| 18.

TERMINACION: Este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APQOYO A LA GESTION se dara por terminado en
cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la
enlidad, previa ceriificacidn expedida por el-la supervisor-a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE ARPQYO A LA
GESTION. 2. Per declaracion de caducidad o terminacién unilateral, en los términos previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley
80 de 1993. 3. Por agotamiento del objeto, agotamiento de recursos o vencimiento del plazo. 4. Por fuerza mayor o caso fortuio,
que hagan imposible confinuar su ejecucién. 5. Por no constituir, modificar y/o prerrogar, sin justa causa, la garantia tnica de
cumplimiento (s aplica), dentro del término que se le sefiale para e! efecto. 8 El incumplimiento de las metas pactadas en cada
uno de los indicadores de excelencia acordados entre ella CONTRATISTA y el Supervisor en el acta de inicio del CONTRATO
DE PRESTACGION DE SERVICIOS DE APGYQ A LA GESTION, de acuerdo con la politica de gestion establecida por la SDIS
para la implementacién del Sistema de Gestién de Calidad, PARAGRAFO UNICO: En cualquiera de los eventos de terminacion,
se procedera a |a liquidacion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQO A LA GESTION.

1 19.

LIQUIDACION: En cumplimiento del articulo 217 del Dacreto 19 de 2012, mediante el cual se maodifico el articule 60 de la Ley B0
de 1993, el presente contrato de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion serd objeto de liquidacion,
UNICAMENTE en los siguientes casos: 1.- Muerte del contratista. 2.- Incapacidad permanente del contratista. 3.- Incapacidad
temporal del contratista que afecte la ejecucion adecuada del objelo péntractual. 4.- Terminacion anticipada por mutuo acuerdo.
5.- Cuando haya procedido la aplicacion de la potestad exorbitantg/de terminacion unilateral. 6.- Cuando se haya declarado la
caducidad del contrato. 7.- Cuando se haya declarado el incumplintiento total o parcial del conlrato. 8.- Cuando e! contratista no
presente el informe final de ejecucion. 9.- Demas factoras que generen una terminacién andmala de 1a ejecucion del contrato.

20,

REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO: Este documento se entiende perfeccionado con la firma de las partes contratantes.

21,

REQUISITOS PARA LA EJEGUCION: Son requisitos para la ejecucién del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APQYOQ A LA GESTION la expedicion del registro presupuestal, la entrega y aprobacién de las garantias correspondientes (si
requiere), y el pago de la publicacion (si requiere). Cumplidos los anteriores requisitos elfla CONTRATISTA sélo podra iniciar la
ejecucion del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, una vez suscrita la
correspondiente acta de inicio por las partes. PARAGRAFO PRIMERO: Todo lo anterior asi como cualquier ofro gasto adicional,
sera de cargo del CONTRATISTA.

22,

El presente  CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION NO debe publicarse por alla
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IMPUESTOS: Elfla conlratista pagara lodos los impuestos, tasas y similares, nacionales y distritales que se deriven de la
23| gjecucion del, CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION de conformidad con las normas
vigentes sobre la materia.

24,| DPOCUMENTOS: Hacen parte de! presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION todos
los documentos expedidos en las etapas previas.

25.| DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales se establece como domicilio contraclyd( aciudad de Bogota D.C.

Las partes conocen, comprenden y aceptan fodas y cada una de las eslipulacicnes contenidas en el presente documento y para
constancia se firma en Bogota, D.C., alos.

POR LA SECRETARIA, POR EL CONTRATISTA,
TR W
~
e
v g
. W\ 4F7
ALVARO JBSE ARRIETA CONSUEGRA e ;
DIRECTOR/A DE GESTION CORPORATIVA GERMAN ALFO ?d CASTELLANOS CAPITAL
19239982BOGOTA, D.C. C.C. 81.715.009

Resolucidn de delegacién 1142 del 10/16/12013

Aprobé; Isabel Eugenia Belalchzar Pefia_ -~

Reviso: &pdelef J.

Elabord: Cosol J- Tooor VR
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION

ENTIDAD i " :
CONTRATANTE: BOGOTA D.C. SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGR@Q[ON SOCIAL
CONTRATISTA: GERMAN ALFONSO CASTELLANOS CAPITAL "~
IDENTIFICACION: C.C. . Nro. 81715009, de BOGOTA, D.C.,

CONSIDERACIONES:

Que segun lo establecido en el Literal h del Numeral 4 del Articulo 2 de a Ley 1150 de 2007 y el 81 del Decreto 1510 de 2013, la
Secretaria Distrital de Integracion Social podra contratar directamente la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
de la entidad cuando se trate de la realizacién de fines especificos o no hubiere personal de planta suficiente para prestar el servicio a
confratar.

La SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS solicité se iniciara el correspondiente proceso de contratacion mediante formato MC-01.

Que ella Asesora/or de Talento Humano de la SECRETARIA, mediante Formato MC — 03, certifica que NO ES SUFICIENTE el
personal de planta, para desarrollar las actividades objeto del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION.

En virtud de lo anterior la SECRETARIA realizé la evaluacion de la hoja de vida de GERMAN ALFONSO CASTELLANOS CAPITAL
quien demostro contar con la idoneidad, capacidad y experiencia para prestar los servicios objeto del presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION segin verificacién hecha por los evaluadores como consta en el Formato
MC - 15; condiciones de fas cuales por este medio deja constancia escrita el Ordenador del Gasto por parte de la Secretaria.

Que Ella CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la firma de este documento, no
encontrarse incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion legal para celebrar y ejecutar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

Que el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION se regira por lo dispuesto en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1510 de 2013 y demas normas complementarias o reglamentanas asi como por lo dispuesto en e!
Estudio Previo y las siguientes estipulaciones;

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES: 7~

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS EN LA EJECUCION DE
OBJETO: OBRAS, TRADICIONALES Y NO CONVENCIONALES; EN EL MANTENIMIENTO, LAS REPARACIONES Y/O
) ADECUACIONES DE LAS UNIDADES OPERATIVAS, QUE PRESTAN LOS SERVICIOS DELA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL. ~
VALOR: SEIS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL CIEN PESOS ($6960100) M./CTE.

NUMERO Y FECHA DE C.D.P.

No de CDP Fecha No. Proyecto

2015-14491 19-jun-15 739

La supervision del presente contrato sera ejercida por ellla SUBDIRECTOR/A DE PLANTAS FISICAS. En virtud de
lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 se podra contratar personal de apoyo con el
fin de ejercer adecuadamente la supervision mediante un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho
apoyo implique el traslado de la responsabifidad del ejercicio de la supervision.

SUPERVISOR: | PARAGRAFO PRIMERO: El supervisor ejercera la labor encomendada de acuerdo con lo establecido en los
documentos del Manual de Contratacién de la SECRETARIA y en particular los relacionados con la ejecucion,
supervision y liquidacion del Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: El supervisor/a verificara el cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del presente
contrato y ejercera todas las obligaciones propias de la Supervision.
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PARAGRAFO TERCERO: Cuando la Entidad lo requiera y la Supervisién se encuentre bajo la responsabilidad de
un/a Subdirector/a Técnico/a, éste podréa trasladar la responsabilidad y funciones de supervisién a un Subdirector/a
Local mediante memorando suscrito por elfla Subdirector/a designado por minuta, dirigido, al supervisor que ejercera
la Supervision y mencionando las razones que motivan el cambio de supervision.

El fraslado de la supervision solo se puede dar en el caso que el objeto contractual no esté asociado a una localidad
o dependencia especifica de la SDIS.

Para la efectividad del cambio en la supervision asi realizado, sera necesario informar al contratista a través de
documento escrito.

Copia de los documentos mencionados en este paragrafo deberé ser enviada a la Subdireccion Administrativa y
Financiera, para los efectos de los tramites de cuentas y al Area de Gestion Documental para que sean
incorporados en el expediente contractual.

Dicho cambio en la supervision no requerira de la suscripcion de modificacion alguna del contrato y bastara con el
memorando escrito. ‘

PARAGRAFO CUARTO: En el caso que el presente contrato tenga incidencia en el territorio, el supervisor debera
actuar en oportunidad con el fin de verificar el cumplimiento por parte del contratista en lo que tiene que ver con el
desarrollo de sus actividades y la prestacion del servicio en armonia con los lineamientos conceptuales,
metodolégicos y operativos de la Gestion Social Integral y la elaboracion y presentacion de un informe técnico
gjecutivo para la liquidacion del contrato que evidencie el impacto logrado de manera satisfactoria sobre las
personas en el territorio durante la ejecucion del contrato. Si el contrato NO es objeto de liquidacién, dicho informe
debe presentarse con el Gitimo informe de ejecucién.

.| PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION sera
de 183, DIAS CALENDARIOS contados a partir de la fecha de suscripcién del Acta de Inicio.

5. | PARAGRAFO: La SECRETARIA no reconocera valor alguno por los costos en que haya incurrido el contratista relacionados con la
ejecucion del contrato, que se hayan generado con anterioridad al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y
gjecucion del contrato, 6 con posteridad al vencimiento del plazo de ejecucion del mismo.

FORMA DE PAGO: Se pagara al contratista la suma de UN MILLON CIENTO CUARENTA Y UNO MIL PESOS ($1141000) M./CTE
mensualmente o en proporcion a su ejecucion en cortes mensuales (al dia treinta 30 de cada mes), salvo lo atinente al inicio y
finalizacion de los mismos los cuales se pagarén de acuerdo a los dias ejecutados. PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos aqui
referenciados se realizaran los primeros veinte (20) dias calendario de cada mes, los cuales solo estaran sujetos al aporte de la
siguiente documentacion: i). Cumplimientos de aportes a seguridad social para el periodo correspondiente, ii). informe parcial o final
suscrito por el supervisor. iii). Cumplimiento de los tramites administrativos como diligenciamiento cuenta de cobro MC14,. expedicion
de facturas a cuando haya lugar y paz y salvos para el ultimo pago). PARAGRAFO SEGUNDO: A efectos de cancelacion del pago final
el supervisor tendra que tramitarlo con los documentos que a continuacion se enuncian: i). Cumplimientos de aportes a seguridad social
para el periodo correspondiente (final) ii). Informe final dado por el supervisor. iii). Cumplimiento de los tramites administrativos a que
6. | haya lugar (paz y salvos y expedicion de facturas cuando haya lugar). PARAGRAFO TERCERO: Seré responsabilidad exclusiva de la
entidad a través de su supervisor gestionar los pagos correspondientes por las ejecuciones recibidas a satisfaccion para el periodo en
concreto (mes completo o fraccion por periodo de inicio o final), esta gestion debera realizarse dentro de los veinte (20) primeros dias
calendario de cada mes. (Ley 1474 de 2011). PARAGRAFO CUARTO: La cancelacion del valor del contrato por parte de la Secretaria
al contratista se hara mediante el Sistema Automatico de Pagos, realizando consignaciones en la cuenta que posea el mismo en una
entidad financiera, de acuerdo con la informacion suministrada por esta en el momento de suscripcion del presente documento.
PARAGRAFO QUINTO: Los pagos que efectué la Secretaria en virtud del presente contrato estaran sujetos a la Programacion de
Recursos del Programa Anual de Caja — PAC y los recursos disponibles en Tesoreria. PARAGRAFO SEXTO: Para efecto de los pagos
previstos en la presente clausula EL CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de
seguridad social integral cuando corresponda de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La SECRETARIA pagara el gasto que ocasione el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
7. | SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION con cargo a su presupuesto, segun el certificado de Disponibilidad Presupuestal Namero
expedido por el Responsable de Presupuesto de la SECRETARIA.
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AFILIACION Y PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: El contratista esta obligado a realizar la
afiliacion al Sistema de Seguridad Social en salud, ARL y pension, de acuerdo con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 1562 de
2012 y demas normas concordantes. El contratista se obliga a presentar antes de cada pago, ante el/la supervisor/a del CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, las constancias o recibos de aportes mensuales como afiliado al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, riesgos laborales y Pension. Tales aportes deberan ser liquidados de acuerdo con los
articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003, ley 1562 de 2012y la Circular Conjunta No 001 de 2004 de! Ministerio
de Proteccion Social y el Ministerio de Hacienda.

OBLIGACIONES: A CARGO DEL/LA CONTRATISTA: GENERALES: 1. Suscribir oportunamente el Acta de inicio y el Acta de
liquidacion (si hay lugar a esta) del contrato de prestacion de servicios, conjuntamente con ellla supervisor/a del mismo. 2. Mantener
estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion del contrato. 3. No instalar ni utilizar en los
equipos que le sean asignados por la SECRETARIA, para el desarrollo del objeto del contrato, ningiin software sin la autorizacion previa
y escrita de la oficina de sistemas de la Secretaria. 4. Responder y hacer buen uso de los bienes que le sean asignados para el
desarrollo de sus obligaciones y al término del contrato, hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibio, salvo el deterioro
normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, al -la supervisor ~a del contrato (Resolucion 001 de 2001 numeral
4.4). Dicha entrega debera realizarse de manera previa a la terminacion del contrato; se debera aportar como requisito indispensable, el
correspondiente paz y salvo de entrega de bienes correspondiente, expedido por la oficina asesora de apoyo logistico. 5. Responder
por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean enfregados o que elabore en desarrollo del contrato, certificando que reposen en
la dependencia correspondiente. 6. Presentar al supervisor del contrato, un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
ejecucion del mismo. 7. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato,
cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993. 8, Dar uso
eficiente al recurso hidrico y energético, y realizar la separacion en la fuente de los residuos sélidos de acuerdo af codigo de colores de
la entidad, en el desarrollo y ejecucion del contrato, mediante el cumplimiento e implementacion de las politicas intemas: Cero Papel,
Cero Desperdicio de Agua, Cero Desperdicio de Energia, Cero Basura y demas lineamientos ambientales establecidos por la SDIS. 9.
Tramitar afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo establecido en el Articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.
Igualmente, se debera dar cumplimiento a lo ordenado por el articulo 18 del Decreto 723 de 2013, siendo necesario la practica de un
examen preocupacional y allegar el certificado respectivo al supervisor del contrato, dentro del primer mes de ejecucion del mismo. 10.
Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., asi como a todas las normas que
en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de Integracion Social en la ejecucion del contrato. 41. Dar cumplimiento a los
Articulos 11y 40, de la Ley 1098 del 8 de noviembre de 2006. 12. Dar cumplimiento a los proyectos, programas, politicas,
lineamientos, planes y estrategias ambientales establecidas por la entidad con el fin de implementar y dar continuidad a la Gestion
Ambiental de la SDIS, mediante la adopcion de los diferentes planes de Gestion Ambiental “Plan Institucional de Gestion Ambiental
(PIGA), Plan de Accion Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Solidos (PAIAERS), Plan de Gestion Integral de
Residuos Peligrosos (PGIRP), Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios y Similares (PGIRH)” y demas lineamientos
ambientales establecidos por la SDIS, bajo el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente y el Sistema Integrado de Gestion
(SIG), Subprograma de Gestion Ambiental. 13. Apoyar el proceso de implementacion y ejecucion de los proyectos, programas, politicas,
lineamientos planes y estrategias ambientales establecidas por la entidad, 14. Hacer entrega oficial al supervisor al finalizar la ejecucion
del contrato, de los archivos a su cargo, asi como de la informacion digital creada, procesada o modificada en cumplimiento de las
obligaciones contractuales, debidamente organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de gestion
documental, cuando haya lugar segin el objeto contractual, sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad, en caso de
irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000). 15. El contratista debe estar a paz y salvo con gestion documental cuando se vaya
aliquidar el contrato (si hay lugar a liquidacion). 16. Realizar el cargue de la informacién en las herramientas de sistemas de acuerdo a
las actividades que desarrolle para el cumplimiento de objeto y obligaciones contractuales. 17. Identificar los procesos, procedimientos,
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instructivos, lineamientos, protocolos, formatos, riesgos, indicadores, acciones de mejora y demas directrices aplicables a su gestion,
acogerlos e incorporarlos en sus actividades diarias. 18. Observar la POLITICA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO cuya finalidad
es contribuir al mejoramiento de la gestion institucional, proporcionando las condiciones necesarias para que la secretaria pueda contar
con el talento humano con las caracteristicas y condiciones requeridas para cumplir con los objetivos derivados de su actual naturaleza
y para conformar un entorno y condiciones de trabajo que promuevan el desarrollo y bienestar de las y los servidores publicos y los
contratistas, en condiciones de dignidad, justicia, y equidad, para lo cual observa los principios de humanizacién, igualdad, participacion,
transparencia, convivencia y solidaridad, economia y equilibrio. 19. Ejercer apoyo a la supervision de los contratos que le sean
designados, en virtud de lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 83 de la ley 1474 de 2011. 20. Si el objeto del contrato tiene
incidencia directa con el Territorio, el contratista deberé desarrollar sus actividades y la prestacion del servicio en armonia con los
lineamientos conceptuales, metodoldgicos y operativos de fa Gestion Social Integral. 21. Si el objeto del contrato tiene incidencia directa
con el Territorio, el contratista debera elaborar y presentar un informe técnico ejecutivo para la liquidacion del contrato, que evidencie el
impacto logrado de manera satisfactoria sobre las personas en el territorio durante la ejecucion del contrato. Si el contrato NO es objeto
de liquidacion, dicho informe debe presentarse con el tltimo informe de ejecucion. 22. Conocer las Politicas Piblicas Poblacionales del
ciclo vital y condicion (Infancia y Adolescencia, Juventud, Adultez, Vejez, Discapacidad, LGBTI, Grupos Etnicos y Mujer y Género), al
igual que el Marco Legal de fa SDIS contenido en el Decreto 607 de 2007 y normas que lo modifiquen, el Plan Estrategico vigente y
demés documentos y publicaciones requeridos para el cumplimiento de sus obligaciones. 23. No ejercer ninguna conducta que lleve
implicita cualquier tipo de violencia (fisica y psicologica), negligencia, descuido, discriminacion, exclusion y en general cualquier otro
acto que afecte la integridad fisica y/o moral de los nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas mayores, personas con discapacidad,
personas con orientaciones sexuales o identidades de género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes grupos
étnicos - raciales y la poblacion victima del conflicto armado. 24. Denunciar ante la autoridad competente, todo tipo de maltrato,
violencias o conductas que conlleven a la vulneracion de derechos contra nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas mayores,
personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o identidades de género no heteronormativas, personas
pertenecientes a los diferentes grupos étnicos - raciales y la poblacién victima del conflicto armado, de conformidad con el articulo 67 de
la Ley 906 de 2004 “Cédigo de Procedimiento Penal”, en concordancia con la Ley 734 de 2002 “Codigo Unico Disciplinario” y la Ley
1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion”; al igual, que cualquier conducta gue se encuentre tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000
“Cédigo Penal”, y de manera especial las consagradas en el Titulo | Delitos contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero ~
de las lesiones personales -~ 25. Garantizar en todo tipo de actuacion el respeto por la dignidad humana y a fratar con respeto,
imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacion con ocasién al cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de
acuerdo con la Ley 734 de 2002, Articulo 34, Numeral 6. 26. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas
indicadas en las Obligaciones Especificas del contrato.

[ | OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Numerol|Obligacién

Apoyar a la Subdireccion de Plantas Fisicas en las labores de mantenimiento, obra y construccion, que realicen los oficiales u operarios de oficios
1 varios, ejecutando trabajos de: Carpinteria, pintura, plomeria e instalaciones eléctricas, cerrajerias, reparaciones, adecuaciones, construccion, que se
requieren en los diferentes Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Apoyar a la Subdireccion de Plantas Fisicas en las actividades del grupo de Mantenimiento, ejecucion de obra, implementacion y ejecucion de

2 disefios de estructuras tradicionales y no convencionales en la atencion oportuna de las solicitudes de reparaciones locativas y obras que se
requieren en los diferentes Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Apoyar a la Subdireccion de Plantas Fisicas en realizar de forma correcta, agil y oportuna las labores de mantenimiento, que se requieren en los
diferentes Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.
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Apoyar a la Subdireccion de Plantas Fisicas en realizar adecuaciones a los inmuebles que son necesarios arrendar y en general, del mantenimiento
preventivo y correctivo de los inmuebles que sirven de apoyo a las funciones que realiza el area de mantenimiento, de manera correcta, agil y
oportuna, que se requieren en los diferentes Centros y Sedes de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Encontrarse disponible las 24 horas del dia en caso de emergencia en alguno de los equipamientos.

Las demas que el(la) Subdirector(a) de Plantas Fisicas o el Supervisor de Apoyo le sefiale dentro del objeto contractual.

A CARGO DE LA SECRETARIA: 1) Cancelar los honorarios acordados en el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION. 2) Suministrar al CONTRATISTA Ia informacion que éste requiera para el desarrollo del objeto contratado.
3) Suministrar al/ a la CONTRATISTA los elementos e insumos necesarios para la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION. PARAGRAFO, La entrega de los bienes de oficina y equipos de caracter devolutivo, debera
hacerse mediante acta o inventario suscrito por el funcionario designado para el efecto.4) Las demas que se requieran para el
cumplimiento del objeto contratado y de acuerdo con la naturaleza del mismo.

10.

El presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION NO requiere constitucion de garantias por
ellla contratista; en virtud de lo establecido en el articulo 77 del Decreto 1510 de 2013,

1.

CESION Y SUBCONTRATACION: Ella CONTRATISTA no podra ceder, ni subcontratar, total o parcialmente, la ejecucion del objeto
contractual sin el consentimiento y la aprobacion previa y escrita de la SECRETARIA, la cual podra reservarse las razones que le
asistan para negar la autorizacion de la cesion. Para efectos de la cesion, el cesionario debera cumplir con los requisitos previstos en el
Estudio Previo que antecedit al presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

12.

SUSPENSION: El plazo de ejecucion del/de la CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION podra
suspenderse en los siguientes eventos: 1. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2. Por mutuo acuerdo, siempre que de
ello no se deriven mayores costos para la SECRETARIA, ni se causen perjuicios a la misma. PARAGRAFO PRIMERO: La suspension
se hara constar en acta motivada, suscrita por las partes. PARAGRAFO SEGUNDO: El término de la suspension no se computara para
efectos de los plazos del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

13.

EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EI CONTRATISTA se obliga a desarrollar et objeto confractual por su cuenta y riesgo bajo su
exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION no genera
vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y la SECRETARIA.

14.

MULTAS: En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA, la Secretaria podra imponer
y hacer efectivas multas equivalentes hasta por el dos por ciento (2%) del valor del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION cada una, sin que en su totalidad excedan del diez por ciento (10%) del mismo. Lo anterior de conformidad con
lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. EI CONTRATISTA y LA SECRETARIA acuerdan que el valor de las multas se
descontara por LA SECRETARIA del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, previa imposicion de la multa. Sin perjuicio de lo
anterior, LA SECRETARIA adelantara las acciones pertinentes ante la jurisdiccion competente, incluida la coactiva, cuando asi se
requiera. Las multas aqui pactadas se impondran, sin que por ello la Secretaria pierda su derecho a reclamar la indemnizacion de los
perjuicios causados con el incumplimiento que dio lugar a la aplicacion de la multa. PARAGRAFQ: Igualmente, se dara aplicacion a la
Ley 828 de 2003. Para efectos de la aplicacion de éstas multas, se actuara conforme a lo establecido en dicha ley y demas normas que
las reglamenten.

15.

SANCION PENAL PECUNIARIA: EL CONTRATISTA reconocera a la SECRETARIA a titulo de clausula penal pecuniaria como
estimacion de perjuicios, una suma equivalente hasta del diez por ciento (10%) del valor total del CONTRATO, de acuerdo con la
certificacion emanada de la SECRETARIA respecto del porcentaje de cumplimiento de las obligaciones principales, suma que la
Secretaria hara efectiva, previa declaratoria del incumplimiento, directamente por compensacion de los saldos que se le adeude AL
CONTRATISTA si los hubiere respecto de este CONTRATO o de los saldos que en su favor existieren producto de la existencia de
cualquier refacion juridica negocial entre el CONTRATISTA y la SECRETARIA, 6 si esto no fuere posible, podra acudir a la jurisdiccion
competente, inchiida la coactiva. PARAGRAFO PRIMERO: La clausula penal no excluye Ia indemnizacion de perjuicios no cubiertos
por la aplicacion de dicha sancion. PARAGRAFO SEGUNDO: La estimacion del perjuicio se realizara de manera independiente a las
multas u otro tipo de sanciones impuestas al CONTRATISTA durante Ia ejecucion del CONTRATO. PARAGRAFO TERCERO: El

Pagina 5

BO%’E&%’I&

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL- SUBDIRECCION DE CONTRATACION
SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS
Solicitud: 144035
“En el camino a la Excelencia”
Carrera 7 N° 32 - 16 PBX 327 97 97






Integracién Socia

NUMERO
DE

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
Secretaria

incumplimiento siquiera parcial de las obligaciones accesorias al objeto principal del presente CONTRATO sera susceptible de la
aplicacion de lo contenido en la presente Clausula sin que el monto de la sancién impuesta por este concepto exceda del Dos Por
Ciento del valor total del presente CONTRATO; con el fin de determinar la graduacion de la sancién aplicable, debera tenerse en cuenta
la afectacion que el incumplimiento de la (s) obligacion (es) accesoria (s) genera respecto del objeto principal del CONTRATO, y/o de
los bienes juridicos cuya proteccion persiguen los deberes convencionales incumplidos.

16.

CLAUSULA DE SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS: En relacion con las diferencias que surjan entre las partes por asuntos
diferentes a la aplicacion de la causula de caducidad, terminacion, modificacion e interpretacion unilateral, con ocasién de la celebracion,
gjecucion, desarrollo, terminacion y liquidacion del contrato, se propendera por la solucion de las mismas mediante la utilizacion de los
mecanismos de solucién alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, conciliacion y transaccién, de conformidad con lo
establecido en las normas vigentes.

17.

CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son aplicables al presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion e interpretacion, previstas en los articulos 15, 16y 17 de la Ley 80 de
1993, asi como la caducidad contemplada en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

18.

TERMINACION: Este CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQO A LA GESTION se dara por terminado en cualquiera
de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad, previa
certificacion expedida por el-la supervisor-a del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION 2. Por
declaracion de caducidad o terminacion unilateral, en los términos previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. 3. Por
agotamiento del objeto, agotamiento de recursos o vencimiento del plazo. 4. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible
continuar su ejecucion. 5. Por no constituir, modificar y/o prorrogar, sin justa causa, la garantia Gnica de cumplimiento (si aplica), dentro
del término que se le sefale para el efecto. 6 El incumplimiento de las metas pactadas en cada uno de los indicadores de excelencia
acordados entre ella CONTRATISTA y el Supervisor en el acta de inicio del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APQYO A LA GESTION, de acuerdo con la politica de gestion establecida por la SDIS para la implementacién del Sistema de Gestion
de Calidad. PARAGRAFO UNICO: En cualquiera de los eventos de terminacién, se procedera a la fiquidacion del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

19.

LIQUIDACION: En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se modifico el articulo 60 de la Ley 80 de
1993, el presente contrato de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion sera objeto de liquidacion, UNICAMENTE en
los siguientes casos: 1.- Muerte del contratista. 2.- Incapacidad permanente del contratista. 3.- Incapacidad temporal del contratista que
afecte la ejecucion adecuada del objeto contractual. 4.- Terminacion anticipada por mutuo acuerdo. 5.- Cuando haya procedido la
aplicacion de la potestad exorbitante de terminacion unilateral. 6.- Cuando se haya declarado la caducidad del contrato. 7.- Cuando se
haya declarado el incumplimiento total o parcial del contrato. 8.- Cuando el contratista no presente el informe final de ejecucion. 9.-
Demés factores que generen una terminacién anémala de la ejecucitn del contrato.

20.

REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO: Este documento se entiende perfeccionado con la firma de las partes contratantes.

21.

REQUISITOS PARA LA EJECUCION: Es requisito para la ejecucion de! CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION la expedicién del registro presupuestal. Cumplido el anterior requisito el/la CONTRATISTA sélo podra iniciar la ejecucion
del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, una vez suscrita la correspondiente acta de
inicio por las partes. PARAGRAFOQ PRIMERO: Todo lo anterior asi como cualquier otro gasto adicional, sera de cargo det CONTRATISTA.

22,

IMPUESTOS: El/la contratista pagara todos los impuestos, tasas y similares, nacionales y distritales que se deriven de la ejecucion del,
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION de conformidad con las normas vigentes sobre la materia.

23.

DOCUMENTOS: Hacen parte del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION todos los
documentos expedidos en las etapas previas.

24,

NOTIFICACION ELECTRONICA: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 56 del C.P.A.CA, los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar al contratista en desarrollo del presente Contrato, podran ser efectuadas
por correo electronico a la direccién enunciada en el Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcion Piblica de Persona Natural. La
nofificacion electronica se acepta por las partes con la suscripcion del presente contrato. Lo anterior sin perjuicio de los otros medios de
notificacion enunciados en el Capitulo V del Titulo Jil del C.P.A.C.A.

25,

DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales se establece como domicilio contractual la ciudad de Bogota D.C.
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