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RESOLUCION No. 2152 DEL 19 DE SEPTIEMBRE DE 2023

“Por la cual se efectua un nombramiento en periodo de prueba a la sefiora Blanca Mery Rondon
Chipagra, conforme a la lista de elegibles emitida en la convocatoria proceso de seleccion
No. 1486 de 2020 — Distrito Capital 4 y se termina un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

En ejercicio de las facultades legales conferidas en la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.5.3.1
Decreto Nacional 1083 de 2015 modificado por el Decreto Nacional 648 de 2017, en especial
las delegadas en el numeral 1 del articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004 v,

CONSIDERANDO

Que en el numeral 1° del articulo 1° del Decreto 101 de 2004, expedido por el Alcalde Mayor de
Bogota. D.C., se asigné a las Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos y
Unidad Ejecutiva de Servicios Publicos, decidir los asuntos relacionados con la administracion
de personal de los servidores del respectivo organismo, entre otros, nombrar, dar posesion y
revocar los nombramientos.

Que segun lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083
de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera administrativa en
vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba o en ascenso, con las personas que
hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Que segun lo sefialado en el numeral 4 del articulo 2.2.5.3.2 ibidem, la provision definitiva de
los empleos de carrera se efectuara, entre otras situaciones, con la persona que al momento
en que deba producirse el nombramiento ocupe el primer puesto en lista de elegibles para el
empleo ofertado que fue objeto de convocatoria para la respectiva entidad.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Acuerdo No0.408-20201000004086 del 30 de diciembre de
2020, modificado por el Acuerdo No.2022- 20211000020226 del 4 de junio de 2021, dispuso
convocar en las modalidades de procesos de seleccion de ascenso y abierto, para la provision
definitiva de ochenta (80) empleos con cuatrocientos cincuenta y tres (453) vacantes
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
Secretaria Distrital de Integracion Social, identificado como “Proceso de Seleccion No.1486 de
2020 - Distrito Capital 4".

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucién No.6572 del 10 de noviembre
de 2021, por la cual conformo las listas de elegibles para proveer ciento seis (106) vacantes del
cargo de carrera denominado Auxiliar de Servicios Generales Codigo 470, Grado 08, de la
planta giobal de empleos de la Secretaria Distrital de Integracién Social, ofertado bajo la OPEC
137610, segun lo dispuesto en los citados acuerdos.
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Que mediante comunicacion con radicado nimero 20212131502701 del 27 de noviembre de
2021, la Comisioén Nacional del Servicio Civil infformé la firmeza individual de las posiciones en
la lista de elegibles, con el fin de efectuar los hombramientos en periodo de prueba en los
empleos convocados a concurso, en estricto orden de mérito y de conformidad con el puntaje
obtenido por las personas que ocupan un lugar de elegibilidad.

Que mediante Resolucion No.0698 del 05 de abril de 2023, la Secretaria Distrital de Integracién
Social, nombré en periodo de prueba a allla sefior/a Yuli Johanna Becerra Chaparro
|dent|f|cado/a con cédula de ciudadania nimero 1.023.889.012, para desempefiar el empleo de
carrera administrativa Auxiliar de Servicios Generales Cédigo 470, Grado 08, de la planta
global de empleos de la Secretaria Distrital de Integracion Social, el cual fue ofertado con la
OPEC 137610 en el proceso de seleccion convocatoria No.1486 de 2020 -Distrito Capital 4.

Que mediante Resolucion No.1527 del 05 de julio de 2023, se derogd el nombramiento
efectuado en periodo de prueba por Resolucion No.0698 del 05 de abril de 2023, al/la sefior/a
Yuli Johanna Becerra Chaparro, en el empleo Auxiliar de Servicios Generales Cédigo 470,
Grado 08.

Que mediante autorizacion registrada por el aplicativo SIMO, la Comisién Nacional del Servicio
Civil autorizo el uso directo de listas de elegibles para proveer una (1) vacante en el empleo
ofertado en el Proceso de Seleccion No. 1486 de 2020 - Distrito Capital 4", bajo OPEC 137610,
en estricto orden de mérito.

Que de acuerdo con lo anterior el/la sefior/a Blanca Mery Ronddn Chipagra identificado/a con
cédula de ciudadania nimero 28.358.752 quien ocupéd el puesto numero ochenta y cinco (85)
en la lista de elegibles en firme del Proceso de Seleccién No. 1486 de 2020 - Distrito Capital 4-
OPEC 137610 tiene derecho a ser nombrado/a en periodo de prueba en el empleo Auxiliar de
Servicios Generales Cadigo 470, Grado 08, de ia planta global de empleos de la Secretaria
Distrital de Integracion Social.

Que actualmente, el citado empleo se encuentra provisto por nombramiento en provisionalidad
mediante Resolucion No.1838 del 10 de agosto de 2022 con elfla servidor/a publico/a Luz Nidia
Montolla Téllez identificado/a con la cédula de ciudadania nimero 52.295.653, por virtud de
fallo de tutela proferido por el Juzgado Tercero (3) de Pequefias Causas y Competencias
Multiple con Sede Desconcentrada en la Localidad de Suba - Bogota D.C., con radicado No.
2022-0054.
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Que dicho nombramiento en provisionalidad, por ordenamiento legal debera darse por
terminado, a partir de la fecha de posesidn de quien se nombra en periodo de prueba conforme
la lista de elegibles de la OPEC 137610 de la mencionada convocatoria, situacion en la cual la
Secretaria Distrital de Integracion Social determinara si existen vacantes en el empleo Auxiliar
de Servicios Generales Codigo 470, Grado 08, para realizar nuevo nombramiento en
provisionalidad y continuar con el cumplimiento al fallo de tutela.

Que en el evento en que ellla elegible no acepte el nombramiento o solicite prorroga para
posesionarse, se mantendra la provisionalidad del/la sefior/a Luz Nidia Montolla Téllez en el
empleo Auxiliar de Servicios Generales Cédigo 470, Grado 08.

Que el articulo 2.2.5.3.4. del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017
dispuso: “Antes de cumplirse el término de duracién del encargo, de la prérroga o del
nombramiento provisional, el nominador, por resolucién motivada, podra darlos por terminados.

Que segun lo indicado por la Corte Constitucional en la Sentencia SU-917 de 2010, la
terminacién del nombramiento provisional o el de su prorroga, procede por acto administrativo
motivado vy, sbélo es admisible constitucionalmente como motivacion de la finalizacion de la
relacion laboral, entre otras, la provision definitiva del cargo por haberse adelantado el
concurso de méritos respectivo.

Que en Sentencia T-96 de 2018 la Corte Constitucional sefialé que: “Los servidores nombrados
en provisionalidad en cargos de carrera, tal y como lo ha reconocido esta corporacion en
reiterados pronunciamientos, gozan de una estabilidad laboral relativa o intermedia, que se
fraduce en que su retiro del servicio publico solo tendra lugar por causales objetivas previstas
en la Constitucion y en la ley, o para proveer el cargo que ocupan con una persona que haya
superado satisfactoriamente el respectivo concurso de méritos, razones todas estas que
deberan ser claramente expuestas en el acto de desvinculacién, como garantia efectiva de su
derecho al debido proceso y al acceso en condiciones de igualdad a la funcién publica”.

Que de conformidad con la revision efectuada por la Subdireccion de Gestion y Desarrollo del
Talento Humano, se evidencia que el/la sefior/a Blanca Mery Rondon Chipagra, citado/a en
la mencionada lista de elegibles, reune los requisitos y el perfil requerido para ser nombrado/a
en periodo de prueba en el empleo de Auxiliar de Servicios Generales Cédigo 470, Grado
08.
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Que teniendo en cuenta lo anterior, es procedente nombrar al/la sefior/a Blanca Mery Rondén
Chipagra, en periodo de prueba por el término de seis (6) meses. Finalizado el periodo de
prueba, el jefe inmediato evaluara su desempefio y, si el resultado de la evaluacion de
desemperio es satisfactorio en el ejercicio de sus funciones, el/la evaluado/da adquirira los
derechos de carrera y debera ser inscrito/a en el registro publico de la carrera administrativa,
de lo contrario su nombramiento sera declarado insubsistente, segun lo sefialado en el articulo
31 de la Ley 909 de 2004, concordante con el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1. Nombrar, en periodo de prueba, al/la sefior/a Blanca Mery Rondén Chipagra
identificado/a con cédula de ciudadania nimero 28.358.752, para desemperfiar el empleo de
carrera administrativa Auxiliar de Servicios Generales Cédigo 470, Grado 08, de la planta
global de empleos de la Secretaria Distrital de Integracion Social, el cual fue ofertado con la
OPEC 137610 en el proceso de seleccion convocatoria No.1486 de 2020 -Distrito Capital 4, de
conformidad con lo expuesto en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO 2. El periodo de prueba a que se refiere este articulo se iniciara a partir de la fecha
de posesién de acuerdo con lo sefialado en el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004,
tendra un término de seis (6) meses; al final de los cuales el jefe inmediato evaluara el
desempefio dellel servidor/a. De ser satisfactoria la calificacion se solicitara a la CNSC su
inscripcién o actualizacion en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser
satisfactoria, el nombramiento en periodo de prueba sera declarado insubsistente mediante
resolucién motivada.

ARTICULO 3. El/la sefior/a Blanca Mery Rondén Chipagra, de conformidad con lo previsto en
los articulos 2.2.5.1.6., y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por el
Decreto Nacional 648 de 2017, tendra diez (10) dias, contados a partir del dia siguiente de la
comunicacion de la presente Resolucidn, para manifestar si acepta o rechaza el nombramiento
y, diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesién del empleo, los cuales se contaran a
partir del dia siguiente al de la aceptacion.

ARTICULO 4. Terminar el nombramiento provisional del/de la servidor/a plblico/a Luz Nidia
Montolla Téllez, identificado/a con la cédula de ciudadania numero 52.295.653, en el empleo
Auxiliar de Servicios Generales Cédigo 470, Grado 08 de la planta global de empleos de
esta secretaria, con efectividad a partir de la fecha de posesioén del/lla aqui nombrado/a en
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periodo de prueba, el/la sefior/a Blanca Mery Ronddén Chipagra, de lo cual la Subdireccion de
Gestion y Desarrollo del Talento Humano le informara oportunamente.

ARTICULO 5. Comunicar el contenido de la presente resolucién a Blanca Mery Rondon
Chipagra al correo electronico mery_rondon32@yahoo.com y a Luz Nidia Montolla Téllez al
correo electronico Inmontoyat@sdis.gov.co, a través de la Subdireccion de Gestion y Desarrollo
del Talento Humano.

ARTICULO 6. El presente nombramiento cuenta con el saldo de apropiacion -suficiente para
respaldar las obligaciones por concepto de servicios personales y aportes patronales con cargo
al rubro del presupuesto de inversién de la respectiva vigencia fiscal, amparados con los CDP
444, 447, 449, 450, 451, 453, 455, 457, 458, 459, 460, 461, 462 y 465 del 2 de enero de 2023.

ARTICULO 7. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Aprobo

Revisé:
Aprobd:
Reviso:
Aprobo:

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Tq:D——’u N
MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria Distrital de Integracion Somal

Proyecté: Maria Camila Jiménez C. - Profesional Contratista SGDTH
5: Martha Clemencia Diaz Téllez -Subdirectora de Gestién y De! arr o del Talento Human EF 2D
is6:  Andrea Fernanda Quimbayo -Profesional Especializado DGC

Gina Alexandra Vaca Linares -Directora de Gestidén Corporativa
Katherine Cely Antolinez- Contratista Oficina Juridica
Braian Moreno Moncayo -Jefe Oficina Juridica (E) .L/-.._.C-e{
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